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Zaitacznik nr 1
do Uchwaly Rady Gminy Nr XIV/120/12
, Zdnia 20.02.2012
ORGANIZACJA PUNKTOW PRZEDSZKOLNYCH W GMINIE JANOWIEC KOSCIELNY
w ramach projektu ,Punkty w szkole czasem lepsze niz przedszkole” w latach 2011-2015
Podstawa prawna: Ustawa o Systemie Oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991r. (Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z péznigjszymi
zmianami); Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 maja 2009 roku w sprawie rodzajow innych form wychowania
przedszkolnego, warunkdw tworzenia i organizowania n‘.’-n form oraz sposoby ich dzialania.
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§1.

Na terenie Gminy Janowiec Koscielny dziatajg punkty przedszkolne o nazwach:

1) Punkt Przedszkolny w Janowcu Koscielnym, z siedziba w Zespole Szkdt w Janowcu Koscielnym
13-111 Janowiec Koscielny 61

2) Punkt Przedszkolny w Wasniewie-Grabowie, z siedzibg w Szkole Podstawowej w Wasniewie-
Grabowie 13-111 Janowiec Koscielny, Wasniewo-Grabowo 3

3) Punkt Przedszkolny w Safronce, z siedzibg w Swietlicy wiejskiej w Safronce, 13-111 Janowiec
Koscielny, Safronka 51

§ 2.
Zajecia z dzie¢mi prowadzone sg przez punkty przedszkolne w |lokalach zapewniajacych bezpieczne |
higieniczne warunki pobytu dzieci, spetniajace wymagania okreslone w odrebnych przepisach.

§ 3.
Organem prowadzgcym punkty przedszkolne jest Gmina Janowiec Koscielny.

§ 4.

1. Bezposredni nadzér pedagogiczny i organizacyjny nad wymienionymi w § 1 punktami

przedszkolnymi sprawuje Koordynator projektu —dyrektor Zespotu Szkét w Janowcu Koscielnym.

2. Nauczyciele zatrudnieni w poszczegolnych punktach przedszkolnych oraz czionkowie zespotu

ds.ewaluacji tworza Zespot Projektowy.

§ 5.
Zatrudnienie personelu.

1. Nauczyciele pracujacy w punktach przedszkolnych o ktérych mowa w § 1 ust.1 i 3 zatrudnieni sa
w Zespole Szkot im. Jana Pawla II w Janowcu Koscielnym i oddelegowani do pracy w punktach
przedszkolnych w ramach realizacji projektu POKL . 9.1.1-28-045-11-00 ,Punkty w szkole
czasem lepsze niz przedszkole”

2. Nauczyciel pracujgcy w punkcie przedszkolnym o ktorym mowa w § 1 ust.2 zatrudniony jest w
Szkole Podstawowej im. Zawiszy Czarnego w Wasniewie-Grabowie i oddelegowany do pracy w
punkcie przedszkolnym w ramach realizacji projektu POKL . 9.1.1-28-045-11-00 ,Punkty w
szkole czasem lepsze niz przedszkole”

3. Pracodawcq personelu pomocniczego- pomoc nauczyciela zatrudnionych w punktach
przedszkolnych o ktorych mowa w § 1 ust. 1-3 jest Wajt Gminy Janowiec Koscielny.

§ 6.
Wojt Gminy Janowiec Koscielny zatrudnia nauczycieli specjalistow do prowadzenia zajec
dodatkowych: logopedycznych i gimnastyki korekcyjnej.
' §7.

Celem punktow przedszkolnych, o ktorych mowa w § 1 jest zwiekszenie dostepnosci

edukacji przedszkolnej oraz wyrownywanie szans edukacyjnych dzieci w wieku przedszkolnym

mieszkajacych na wsi.

§ 8.

Punkty przedszkolne realizujg nastepujgce zadania:
1. objecie edukacjg przedszkolng dzieci w wieku 3-5 lat z terenu gminy, z zastrzezeniem pkt.1
1) edukacjg przedszkolng w punkcie przedszkolnym mogg byc objete dzieci 6- letnie, z tym ze
nie sg one juz uczestnikami projektu POKL . 9.1.1-28-045-11-00 ,Punkty w szkole czasem lepsze
niz przedszkole” -
2. zmniejszenie nierownosci upowszechnienia edukacji przedszkolnej;
3. promowanie edukacji przedszkolnej wsrod rodzicow/opiekunow prawnych w celu zmiany postaw
poprzez wzbudzenie przekonania o niezbednosci tej edukacji dla prawidtowego rozwoju dziecka.
§9.
Cele i zadania okreslone w § 7 i § 8 punkty przedszkolne realizuja w nastepujacy sposob:
1
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1) objecie wychowaniem przedszkolnym dziecka poprzez wspomaganie jego indywidualnego rozwoju
zgodnie z jego wrodzonym potencjatem i mozliwosciami rozwojowymi, a w przypadku dzieci
niepetnosprawnych - ze szczegélnym uwzglednieniem rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci;
2) zapewnienie warunkow umozliwiajacych przygotowanie dziecka do podjecia nauki w szkole;
3) zapewnienie dziecku mozliwosci wszechstronnego rozwoju psychofizycznego w warunkach
poszanowania jego godnosci, wolnosci swiatopogladowej i wyznaniowej;
4) stworzenie dziecku warunkdw zapewniajacych opieke, wychowanie i nauke w atmosferze
akceptacji i bezpieczenstwa;
5) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka poprzez petnienie funkcji doradczej | wspierajacej
dziatania wychowawcze.
§ 10.
Dzienny wymiar zaje¢ w punkcie wynosi 5 godzin, w czasie ktorych jest realizowana podstawa
programowa wychowania przedszkolnego. Punkty przedszkolne sg czynne od poniedziatku do pigtku.
g 11,
Terminy przerw w pracy punktow przedszkolnych' beda zgodne z organizacja roku szkolnego
§12,
W kazdym punkcie przedszkolnym w ramach zajec dodatkowych wykraczajacych poza zakres
podstawy programowej wychowania przedszkolnego, beda organizowane do 30 czerwca 2015 r.
nieodptatne:
1) zajecia logopedyczne w wymiarze 1 godziny tygodniowo;
2) gimnastyka korekcyjna w wymiarze 1 godziny tygodniowo;
§ 13.
Dzieci przyjmowane sg do punktu przedszkolnego zgodnie z ,Regulaminem rekrutacji i udziatu w
projekcie”, na podstawie ,Formularza zgtoszenia dziecka do projektu ,Punkty w szkole czasem
lepsze niz przedszkole” stanowigcych zataczniki nr 1 i 2 do niniejszego dokumentu.
§ 14,
Zajecia w punktach przedszkolnych prowadzone beda w grupach mieszanych wiekowo, liczacych do
25 dzieci.
§ 15.
1.Dziecko moze byc skreslone z listy wychowankoéw przez organ prowadzacy w nastepujacych
przypadkach:
1) na wniosek rodzica/prawnego cpiekuna; ;
2) jesli nie uczestniczy w zajeciach przez dluzszy czas i jego nieobecnosc¢ nie zostata
usprawiedliwiona przez rodzica/opiekuna prawnego.
2.Ust.1 nie dotyczy dziecka odbywajacego roczne obowiazkowe przygotowanie przedszkolne w
punkcie przedszkolnym
§ 16.
Dziecko uczeszczajgce do punktu przedszkolnego ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji
Praw Dziecka, a w szczegolnosci prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu wychowawczo-dydaktyczno-opiekunczego, zgodnie z jego
rozwojem psychofizycznym;
2) opieki wychowawczej oraz ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej; '
3) serdecznej, zyczliwej opieki ze strony wszystkich oséb pracujacych w punkcie przedszkolnym
4) korzystania z pomocy wszystkich specjalistow wspodtpracujacych z punktem
5) rozwijania whkasnych zainteresowarn i zdolnosci;
6) zaspokajanie poczucia bezpieczenstwa;
7) przygotowania umozliwiajacego osiggniecie ,,gotowosci szkolnej”;
8) akceptacji jego osoby.
§17.
Wychowanek ma obowigzek, odpowiednio do wieku i poziomu rozwoju:
1) wspotdziatania z nauczycielem w procesie wychowania i nauczania
2) szanowania odrebnosci kazdego kolegi;
3) szanowania sprzetow i zabawek jako wspolnej wiasnosci;
4) respektowania potrzeb innych osob, szanowania ich wolnosci i troszczenia sie o swoje otoczenie.
2
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§ 18.
Rodzic/opiekun prawny ma prawo do :
1) informacji na temat swojego dziecka;
2) zgtaszania uwag oraz propozycji dotyczacych usprawnienia pracy placowki nauczycielowi
sprawujacemu opieke nad dzie¢mi lub koordynatorowi projektu;
3) czynnego uczestniczenia w Zyciu punktu przedszkolnego poprzez udziat w zebraniach dla
rodzicow, zajeciach otwartych, festynach, warsztatach edukacyjnych, wycieczkach oraz udzielaniu
pomocy w usprawnieniu funkcjonowania placowki.

§ 19.
1.0bowigzkiem rodzica (opiekuna prawnego) jest punktualne i systematyczne przyprowadzanie
zdrowego dziecka do punktu oraz odbieranie go po zajeciach, osobiscie lub przez osobe
upowazniongq. |
2. Dzieci mogg korzystac z transportu autobusami szkolnymi, pod warunkiem doprowadzenia i
odebrania dziecka do i z punktu zbiorczego przez rodzica lub upowazniong osobe.

3. W przypadku zaistnienia takiej koniecznosci, w punktach przedszkolnych w Janowcu K. i w
Wasniewie-Grabowie przed rozpoczeciem zaje¢ w godz. 7:00-8:00 oraz po zakonczeniu zajec¢ w
godz.13:00-15:00 dziecko ma zapewniong opieke swietlicowa.

§ 20.

Ustala sie nastepujacy zakres zadan nauczycieli prowadzacych zajecia w punkcie:

1) realizacja programu wychowania przedszkolnego, stanowigcego opis sposobu realizacji zadan
ustalonych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego

2) zachowanie wtasciwej jakosci pracy wychowawczo-dydaktycznej;

3) wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i nauczania dzieci,
z uwzglednieniem prawa rodzicow (prawnych opiekunow) do znajomosci tresci zawartych

w programie wychowania przedszkolnego realizowanym w punkcie oraz uzyskiwanie informacji
dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju;:

4) prowadzenie konsultacji i udzielanie porad rodzicom w zakresie pracy z dzie¢mi;

5) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji;

6) przeprowadzenie w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktorym mozliwe jest
rozpoczecie przez dziecko nauki w szkole podstawowej, diagnozy gotowosci do podjecia nauki;

7) wspotpracowanie ze specjalistami Swiadczacymi dzieciom pomoc psychologiczno-pedagogiczng
lub opieke zdrowotna;

8) prowadzenie dziennika zajec punktu przedszkolnego dokumentujgcego przebieg dziatalnosci
wychowawczej i opiekunczej z dzie¢cmi w danym roku szkolnym.

§ 21.

Nauczyciel punktu przedszkolnego sprawuje opieke nad dzie¢mi dostosowujac metody i sposoby
oddziatywan do wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych

z uwzglednieniem istniejacych warunkéw lokalowych, a szczegdlinosci:

1) zapewnienie bezpieczenstwa i statej opieki nad dzie¢mi w czasie pobytu w punkcie oraz w trakcie
zajec poza terenem punktu;

2) zapewnienie dzieciom petnego poczucia bezpieczenstwa — zarowno pod wzgledem fizycznym, jak
i psychicznym.

§ 22,

W celu zapewnienia odpowiednich warunkéw pracy w kazdym punkcie przedszkolnym zatrudniony
jest personel pomocniczy - pomoc nauczyciela.

§ 23.

Ustala sie nastepujacy zakres zadan pomocy nauczyciela:
1) Pomoc nauczycielce przy wychowankach w ciggu ich pobytu w przedszkolu.
2) Dorazna opieka nad dzie¢mi w przypadku nieobecnosci nauczyciela.
3) Przygotowanie materiatéw do zaje¢ z dzieémi.
4) Pomoc dzieciom w rozbieraniu i ubieraniu sie przed wyjsciem na spacer.
3
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5) Opieka w czasie spacerow i wycieczek.
6) Pomoc przy myciu rak, korzystaniu z toalety.
7) Czuwanie nad estetycznym wygladem dziecka.
8) Sprzatanie wspdlnie z dzie¢mi zabawek.
9) Udziat w dekorowaniu sali.
10)Pomoc przy dzieciach w sytuacjach tego wymagajacych (dotyczy spraw higieny).
11)Wykonywanie innych czynnosci poleconych przez koordynatora, a wynikajacych z realizacji
projektu .
12)Zabezpieczenie przed kradzieza rzeczy i przedmiotéw znajdujacych sie punkcie przedszkolnym.
13)Dbatos¢ o powierzony sprzet, rosliny.
14)Zglaszanie zwierzchnikowi wszelkich zagrozen i uszkodzen sprzetu.
15)Umiejetne postugiwanie sie sprzetem mechanicznym i elektrycznym zgodnie z instrukcja
uzytkowania.
§ 24.
Opieke nad dziecmi w trakcie zaje¢ dodatkowych sprawuje nauczyciel prowadzacy te zajecia.
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FORMULARZ Z N ZIECKA
do projektu pn. ,Punkty w szkole czasem lepsze niz przedszkole” realizowanego przez
Gmine Janowiec Koscielny w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 9.1.1

Lp. Nazwa

1 Imie (imiona) dziecka

2 Nazwisko dziecka

3 Data urodzenia dziecka

PESEL dziecka

Dane podstawowe dziecka
£

5 | Imiona i nazwiska rodzicoéw/opiekuna prawnego

6 | miejscowosc i nr domu / mieszkania

Kod pocztowy i poczta

8 Gmina, powiat i wojewodztwo

Adres zamieszkania
dziecka
~J

9 | Imie (imiona) matki

§ 10 | Nazwisko matki
2
.'g. 11 | Data urodzenia matki
[
E 12 | PESEL matki
@ 1 13 | Imie (imiona) ojca
8 -
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14 | Nazwisko ojca

15 | Data urodzenia ojca

16 | PESEL ojca

T 17 | Telefon domowy

18 | Telefon komorkowy

Dane kontaktowe

19 | Adres poczty elektronicznej

20 | Petnoletnie osoby upowazniona/e dosodbioru dziecka (po porannym zgtoszeniu lub
awaryjnie - telefonicznym)

Informacje o stanie zdrowia dziecka:
Przebyte choroby zakazne, urazy, alergie itp.

Wskazania badz przeciwwskazania poradni specjalistycznych wydane w wyniku
przeprowadzonych badan lub leczenia szpitainego

Dane dodatkowe

Inne uwagi rodzicow:

Oswiadczam, ze przedtozone przeze mnie w niniejszym formularzu informacje sg zgodne ze stanem
faktycznym.

.......................................................................................................................

Data, podpis przyjmujacego oswiadczenie Czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego
beneficienta ostatecznego

* wypelnienie niniejszego formularza jest warunkiem koniecznym uczestnictwa w projekcie.
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OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU O WYRAZENIU ZGODY NA
PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

W zwigzku z przystapieniem do Projektu pn. ,Punkty w szkole czasem lepsze niz
przedszkole” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 9.1.1 przez
Gmine Janowiec Koscielny wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych.
Oswiadczam, iz przyjmuje do wiadomosci, ze:

1) administratorem tak zebranych danych osobowych jest Instytucja Zarzadzajaca dla
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki tj. Ministerstwo Rozwoju Regionalnego, ul.
Wspodlna 2/4, 00-926 Warszawa

2) moje dane osobowe beda przetwarzane wytgcznie w celu udzielenia wsparcia i obstugi
Projektu;

3) moje dane osobowe mogq zosta¢ udostepnione innym podmiotom w celu ewaluacji, jak
rowniez w celu realizacji zadan zwigzanych z monitoringiem i sprawozdawczosciq w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;

4) podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest réwnoznaczna z
brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu;

5) mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

............................................................................................................................

Data, podpis przyimujgcego oswiadczenie Data, czytelny podpis MATKI
; beneficienta ostatecznego

............................................................

Data, czytelny podpis OJCA beneficienta
ostatecznego

* wyraZenie zgody na przetwarzanie danych osobowych jest warunkiem koniecznym uczestnictwa w projekcie
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UMOWA
dotyczaca udziatu w projekcie pn. , Punkty w szkole czasem lepsze niz przedszkole”
zawarta w dniu ................ . r. pomiedzy
Gming Janowiec Koscielny reprezentowang przez Wéjta Gmmy Bozene Grochala,

Imig | nazwisko rodzica

§1
Uzyte w Umowie zwroty: Organizator, Projekt, Rodzic, Uczestnik sg zdefiniowane w Regulaminie
udziatu w Projekcie.

§2
Rodzic kandydata do Projektu oswiadcza, ze znane sg mu zapisy w/w Regulaminu i spetnia
warunki tam okreslone.

§3
Rodzic kandydata ztozyt wymagane w Regulaminie dokumenty.

§4
Zakwalifikowany przez Organizatora do Projektu kandydat zwany jest Uczestnikiem Projektu a
jego Rodzic musi podpisac niniejsza umowe, deklaracje uczestnictwa oraz wszelkie wymagane
dokumenty rekrutacyjne. W przeciwnym wypadku dziecko kandydujqce nie bedzie mogto
uczestniczy¢ w Projekcie.

, 85
Niniejsza umowa podpisana przez obie strony, deklaracja uczestnictwa oraz wszelkie wymagane
dokumenty rekrutacyjne s réwnoznaczne z przyjeciem dziecka i jego rodzicéw do Projektu jako
beneficjentdw ostatecznych.

§6
Rodzic uczestnika Projektu zobowigzuje sie powiadomic¢ Organizatora o koniecznosci
zrezygnowania z udziatu syna/ corki w niniejszym projekcie z odpowiednim wyprzedzeniem min.
14 dni oraz nauczyciela o kazdej nieobecnosci dziecka na zajeciach Punktu Przedszkolnego.

g§7
Rodzic Uczestnika Projektu zobligowany jest do wypetniania ankiet przeprowadzanych podczas
Projektu oraz innych niezbednych do sprawozdawczosci dokumentow.

Janowiec Koscielny,........cccuvveuneens
W imieniv Organizatora czytelny podpis rodzica beneficienta ostatecznego
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Deklaracja uczestnictwa w projekcie (MATKA)

Ja, nizej podpisany(a),

(Imie i nazwisko rodzica skladajacego oswiadczenie)
(adres zamieszkania: miejscowosc, ulica, numer domu/mieszkania, kod)
Telefon kontaktowy: ........cecevveiereerasensernnnnsaNF PESEL: weviivvicie v vennnce e

a)  wyrazam zgode na uczestnictwo w projekcie pn. ,,Punkty w szkole czasem lepsze niz
przedszkole” realizowanym w ramach Poddziatania 9.1.1 Zmniejszenie nierownosci w
stopniu upowszechnienia edukacji przedszkolnej Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
mojego syna / mojej corki

" (imie i nazwisko dziecka)

b) zobowigzuje sie do powiadomienia z odpowiednim wyprzedzeniem (min. 14 dni) Gminy
Janowiec Koscielny, reprezentowanej przez Koordynatora projektu o koniecznosci
zrezygnowania z udziatu syna/ corki w niniejszym projekcie;

c) zobowigzuje sie do udziatu w zorganizowanych w ramach projektu warsztatach
szkoleniowych z zakresu stymulacji rozwoju dziecka;

d) zostatem poinformowany, iz uczestnicze w projekcie wspdéifinansowanym z Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

czyteiny podpis rodzica (matki) /opiekuna prawnego
i beneficienta ostatecznego

migjscowosc, data

* wypetnienie niniejszej deklaracji jest warunkiem koniecznym uczestnictwa w projekcie.
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Projekt wspdifinansowany ze srodkow Unii Europejskief w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego
Deklaracja uczestnictwa w projekcie (OJCIEC)

Ja, nizej podpisany(a),

(Imie i nazwisko rodzica skladajacego oSwiadczenie)
(adres zamieszkania: miejscowosc, ulica, numer domu/mieszkania, kod)
Telefon Kontaktowy: ......oeeeeveeerennrrenserernnnend NF PESEL: ooviiiiiiiivieniiinin e

b) wyrazam zgode na uczestnictwo w projekcie pn. ,,Punkty w szkole czasem lepsze niz
przedszkole” realizowanym w ramach Poddziatania 9.1.1 Zmniejszenie nieréwnosci w
stopniu upowszechnienia edukacji przedszkolnej Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
mojego syna / mojej corki

..............................................................................................................

(imie i nazwisko dziecka)

b) zobowigzuje sie do powiadomienia z odpowiednim wyprzedzeniem (min. 14 dni) Gminy
Janowiec Koscielny, reprezentowanej przez Koordynatora projektu o koniecznosci
zrezygnowania z udziatu syna/ corki w niniejszym projekcie;

c) zobowiazuje sie do udziatu w zorganizowanych w ramach projektu warsztatach
szkoleniowych z zakresu stymulacji rozwoju dziecka;

d) zostatem poinformowany, iz uczestnicze w projekcie wspdétfinansowanym z Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

miejscowosc, data czytelny podpis rodzica (ojca) /opiekuna prawnego
! beneficienta ostatecznego

* wypelnienie niniejszej deklaracji jest warunkiem koniecznym uczestnictwa w projekcie.
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Projekt wspdiinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego
Regulamin rekrutacji i udziatu w kci

~Punkty w szkole czasem lepsze niz przedszkole”

Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji dzieci do projektu pn. ,Punkty w szkole czasem lepsze niz przedszkole”
realizowanego w Gminie Janowiec Koscielny w latach 2011-2015 w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Poddziatanie
9.1.1 Zmniejszenie nieréwnosci w stopniu upowszechnienia edukacji przedszkolnej.

L. Postanowienia ogolne:
1 w R minie zwr n j

1) Organizator— Urzad Gminy Janowiec Koscielny

2) Tel. (0-89) 6262186.

3) Prgjekt— projekt pn. ,Punkty w szkole czasem lepsze niz przedszkole” realizowany przez Organizatora we wsparciu
finansowym Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach Poddziatania 9.1.1 ,Zmniejszenie nierdwnosci w stopniu
upowszechnienia edukacji przedszkolnej” Programu Operacyjnego Kapital Ludzki oraz Srodkdw wiasnych JST.

4) Rodzic - opiekun prawny ubiegajacy sie o zakwalifikowanie swojego dziecka, kandydata do udzialu w Projekcie na
podstawie zasad ujetych w Regulaminie rekrutacji i udziatu w Projekcie oraz opiekun prawny Uczestnika projektu -
beneficjenta ostatecznego;

5) Uczestnik Projektu — dziecko, ktore po spelnieniu wymogdw okreslonych w Regulaminie zostato zakwalifikowane do
uczestnictwa w projekcie, zwane beneficjentem ostatecznym.

2. Zatozenia Projektu:

1) Realizacja Projektu trwa w okresie od 1 pazdziernika 2011 r. do 31 sierpnia 2015 .

2) Obejmuje teren Gminy Janowiec Koscielny.

3) Celem projektu jest stworzenie warunkow réwnych szans edukacyjnych oraz zapewnienie maksymalnych mozliwosci
rozwoju dzieciom w wieku od 3 do 5 lat na terenie Gminy.

4) Dzieki realizacji Projektu zwiekszy sie liczba dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym w Gminie.

5) Projekt przewiduje kontynuacje funkcjonowania istniejacych 3 Punktow Przedszkolnych tj. Punktu Przedszkolnego w
Janowcu Koscielnym, w Wasniewie | w Safronce oraz utworzenie od roku 2012/2013 kolejnych 2 punktow w Janowcu
Koscielnym oraz w Wasniewie.

6) Siedziba punktow przedszkolnych sa:

a) Zespdt Szkot w Janowcu Koscielnym
b) Szkota Podstawowa w Wasniewie-Grabowie
c) Swietlica wiejska w Safronce

7) Udziat dzieci w edukacji przedszkolnej zorganizowanej w ramach Projektu w punktach przedszkolnych jest nieodptatny.

8) Wszystkie informacje o Projekcie dostepne bedg w Urzedzie Gminy Janowiec Koscielny oraz Zespole Szkot w Janowcu
Koscielnym.

!

I1. Rekrutacja Kandydatow do udziatu w projekcie

1. Rekrutacja poprzedzona zostanie spotkaniem informacyjno-promocyjnym z mieszkancami Gminy.

2. Do udziatu w Projekcie uprawnione sa dzieci, ktorych rodzice zgtosili chec uczestnictwa i speiniaja nastepujace warunki:
1) wiek dziecka udokumentowany kserokopig metryki urodzenia: od 3 do 5 lat , z zastrzezeniem lit.a:

a) dziecko w dniu zapisu do punktu przedszkolnego musi mie¢ ukoficzone 3 lata i nie wiecej niz 4 lata, (date
urodzenia stwierdza sie w oparciu o dzien, miesiac i rok urodzenia zgodnie z kserokopia metryki urodzenia
dolaczong do zgtoszenia i numerem PESEL z wykazu USC)

zameldowanie dziecka na terenie Gminy Janowiec Koscielny,

posiadanie przez dziecko umiejetnosci samoobstugowych,

dostarczenie przez rodzicow kompletu dokumentow.

kolejnos¢ zgtoszen.

3. W przypadku wiekszej niz przewidywana liczby zgtoszen utworzona zostanie lista rezerwowa wedtug ktorej beda

przyjmowane kolejne dzieci.

4, Dokumentaml rekrutacyjnymi sa:

formularz zgtoszeniowy,

deklaracja uczestnictwa,

oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celéw Projektu

WZOr Umowy,

regulamin udziatu i rekrutacji w Projekcie,

kserokopia dowodu osobistego obydwu rodzicow

kserokopia metryki urodzenia dziecka
» w przypadku zameldowania czasowego dokument urzedowy potwierdzajacy zameldowanie.

5. Dokumenty rekrutacyjne o ktorych mowa w ust.4 pkt. 1-5 dostepne sa w Urzedzie Gminy w Janowcu Koscielnym, w

sekretariacie Zespotu Szkot w Janowcu Koscielnym oraz na stronie internetowej projektu www.zsjanowiec.org.pl.
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6. Zasady rekrutacji:
1) Do punktdw przedszkolnych o ktorych mowa w ust. 2 pkt.5 przyjmowane sg dzieci zgodnie z miejscem
zamieszkania tj.
a. do punktow przedszkolnych w Janowcu Koécielnym — dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty Podstawowej
Zespotu Szkét w Janowcu Koscielnym oprocz miejscowosci: Safronka, Witunie, Gniadki,
b. do punktow przedszkolnych w Wasniewie - dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty Podstawowej w Wasniewie;
C. do punktu przedszkolnego w Safronce - dzieci zamieszkate w miejscowosciach: Safronka, Witunie

2) Nabdr do punktu przedszkolnego odbywa sie przez caly rok.
3) Dzieci przyjmowane sg wedtug kolejnosci zgloszen, z uwzglednieniem mozliwosci organizacyjnych punktu.
4) Zgtoszenia Rodzicow zainteresowanych uczestnictwem swoich dzieci w Projekcie przyjmowane beda w

sekretariacie Zespotu Szkét w Janowcu Koscielnym 13-111 Janowiec Koscielny 61, w czasie pracy szkoty od poniedziatku do
piatku w godzinach 8.00 - 15.00,
5) Kazdemu zgtoszeniu nadany zostanie numer rekrutacyjny.
6) Ztozone dokumenty nie podlegajg zwrotowi.
7) QOstateczna lista dzieci zakwalifikowanych do Projektu ustalana bedzie przez Koordynatora projektu na
podstawie analizy dostarczonych dokumentéw formalnych.
B) W razie watpliwosci czy koniecznosci poszerzenia informagji na temat osoby zgtaszajacej sie do Projektu
Koordynator przeprowadzi rozmowe telefoniczng lub wystosuje korespondencje pisemna.
9) Decyzja o zakwalifikowaniu zostanie podana do wiadomosci publicznej poprzez wywieszenie list
zakwalifikowanych uczestnikow Projektu w Biurze Projektu oraz w siedzibach Punktdw Przedszkolnych.

III. Organizacja pracy punktow

1. Punkty przedszkolne beda pracowaly 5 godzin dziennie, w godzinach od 8.00 do 13.00, z tym ze w przypadku
zaistnienia koniecznosci opieki nad dziecmi wezeéniej przywozonych (przyprowadzanych) tj. od godz.7:00 lub
odwozonych (odbieranych) pozniej tj. do godz.15:00, w punktach przedszkolnych w Janowcu Koscielnym i w
Wasniewie zagwarantowana zostanie opieka swietlicowa tychze dzieci zorganizowana dla grupy dzieci przedszkolnych.
O koniecznosci korzystania z opieki Swietlicowej rodzic jest zobowiazany powiadomi¢ nauczyciela na pismie.

2. Punkty beda realizowaty program wychowania przedszkolnego zgodny z Podstawa Programowa Wychowania
Przedszkolnego MEN.

3. Dla dzieci o specyficznych potrzebach w kazdym punkcie przedszkolnym realizowane beda w wymiarze 1 godz.

Tygodniowo:
1) gimnastyka korekcyjna;
2) grupowa lub indywidualna terapia logopedyczna;

4. W trakcie trwania projektu w kazdym punkcie przedszkolnym 1 raz w kazdym pdlroczu zorganizowane zostang
warsztaty z zakresu stymulacji rozwoju dziecka, w ktorym zobowigzani sg uczestniczyc rodzice wspolnie z dziecmi.

5. Rodzice zobowiazani 53 do wypetniania ankiet przeprowadzanych podczas trwania projektu i innych dokumentow
zwigzanych ze sprawozdawczoscia projektu.

IV. Postanowienia koncowe
1. Organizator ma prawo zmiany Regulaminu, wprowadzenia dodatkowych postanowien.
2. W kwestiach nieopisanych w Regulaminie ostateczng decyzje podejmuje Koordynator Projektu.
3. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem 1 pazdziernika 2011 r. i obowiazuje przez czas trwania Projektu.




