Zatacznik nr 1

do Uchwaly Nr.........ccuenee.
Rady Gminy Janowiec Koscielny
zdnia .......coe..ee. 2012 roku.

-projekt-

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY
GMINY JANOWIEC KOSCIELNY
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI
PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA ROK 2013

Podstawa Programu wspotpracy Gminy Janowiec Koscielny z Organizacjami Pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego na rok 2013, jest art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Z 2010 Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.). Program
obejmuje wspotpracge z organizacjami pozarzadowymi oraz osobami prawnymi i jednostkami organizacyjnymi
dziatajacymi na podstawie przepisow o stosunku panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o
stosunku panstwa do innych Kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancji wolno$ci sumienia i wyznania,
jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego, stowarzyszeniami jednostek
samorzadu terytorialnego, spotdzielniami  socjalnymi oraz spolkami akcyjnymi i spotkami z ograniczong
odpowiedzialno$cia, klubami sportowymi bedacymi spotkami dziatajacymi na podstawie przepisow ustawy z dnia 25
czerwca 2010r. o sporcie (Dz. U. Nr 127, poz. 857 z p6zn. zm.), ktore nie dziataja w celu osiagnigcia zysku oraz
przeznaczajg catos¢ dochodu na realizacje celow statutowych oraz nie przeznaczajg zysku do podzialu migdzy swoich
cztonkow, udzialowcow, akcjonariuszy i pracownikow.

ROZDZIAL T
INFORMACJE OGOLNE

1.Ilekro¢ w programie wspolpracy gminy Janowiec Koscielny z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami
jest mowa o

- ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 24 kwietnia 2003r o dzialalnoéci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2010r. nr 234 poz. 1536 z p6zn.zm.);

- programie - rozumie si¢ przez to Roczny Program Wspodtpracy Gminy Janowiec Koscielny z Organizacjami
Pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2013;

- organizacji pozarzadowej — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych mowa w art. 3
ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

- gminie — rozumie si¢ przez to Gmin¢ Janowiec Koscielny;

2.Program obejmuje wspolprace gminy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami dzialajacymi na rzecz
Gminy Janowiec Koscielny w zakresie zadan publicznych realizowanych w 2013 roku.

3.Program okresla cele, formy, zasady i priorytetowe obszary wspdtpracy Gminy Janowiec KosScielny z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami, wysoko$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na jego realizacje a takze
podmioty odpowiedzialne za realizacj¢ programu oraz sposoby oceny jego wykonania.

4.Program powstal przy udziale organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw w sposob zgodny z Uchwata Nr
XXXVI/211/10 Rady Gminy Janowiec Koscielny z dnia 12 sierpnia 2010 roku w sprawie szczegdtowego sposobu
konsultowania z rada dziatalnosci pozytku publicznego, z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi
w art.3 ust.3 ustawy z dnia 23 kwietnia 2003 roku o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow
aktow prawa miejscowego gminy Janowiec KosScielny w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji.



ROZDZIAL 11
CELE PROGRAMU

1.Celem glownym programu jest zaspokojenie potrzeb mieszkancow Gminy Janowiec KoScielny, budowanie
partnerstwa oraz wspieranie organizacji pozarzadowych w realizacji waznych celéw spotecznych.

2.Celami szczegotowymi programu sg:

1.Umacnianie lokalnych dziatan, stworzenie lokalnych warunkéw dla powstawania inicjatyw i struktur funkcjonujacych
na rzecz spotecznosci lokalnych.

2.Umacnianie w §wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialno$ci za siebie, swoje otoczenie, wspolnote lokalng
oraz jej tradycje.

3.Zwigkszenie udzialu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych probleméw.

4 Poprawa jakoSci zycia poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych.

5.Intensyfikacja dziatan na rzecz dzieci i mtodziezy.

6.0twarcie na innowacyjno$¢, poprzez umozliwienie organizacjom pozarzadowym indywidualnego wystapienia z
ofertg realizacji projektow konkretnych zadan publicznych, prowadzonych przez samorzad.

ROZDZIAL 111
ZASADY WSPOLPRACY

1.Program wspdtpracy Gminy Janowiec Koscielny z organizacjami pozarzagdowymi opiera si¢ na wymienionych nizej
zasadach:

1.pomocniczo$ci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzagdowym, w niezbednym zakresie, uzasadnionym
potrzebami wspdlnoty samorzadowej, a organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposéb ekonomiczny, profesjonalny i
terminowy;

2.suwerenno$ci stron — wiladze samorzadowe i organizacje nie narzucaja sobie nawzajem zadan, szanujac sSwoja
autonomi¢, moga natomiast zglaszaé wzajemnie propozycje i deklaracje, gotowos$¢ wyshuchania propozycji drugiej
strony;

3.partnerstva — wspotpraca pomiedzy wladzami samorzadowymi o organizacjami pozarzagdowymi oparta jest na
obopdlnych korzysciach, woli i chegci wzajemnych dziatan, wspoéldzialaniu na rzecz rozwigzywania lokalnych
problemow;

4.efektywnos$ci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w celu prowadzenia nowatorskich i bardziej
efektywnych dzialan, wspolnie daza do osiagnigcia mozliwie najlepszych efektow z realizacji zadan publicznych;
S.uczciwej konkurencji — zaréwno wladze samorzadowe, jak i organizacje w trakcie udzielania dotacji oraz
wydatkowania przyznanych $rodkéw publicznych dziataja zgodnie z prawem i dobrym obyczajami, nie naruszajac
dobra wzajemnych dziatan;

6.jawnosci — procedury postgpowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe, sposob
udzielania oraz wykonania zadania sa jawne. Dotyczy to w szczegdlnosci udostepniania, organizacjom poprzez gming,
informacji o celach, kosztach i efektach wspotpracy, a takze srodkach finansowych zaplanowanych w budzecie gminy
na wspolprace z organizacjami pozarzadowymi oraz kryteriach oceny projektéw. Zasada obliguje réwniez organizacje
do udostepniania gminie danych dotyczacych struktury organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia przez nie
dziatalno$ci statutowej oraz sytuacji finansowe;.

7.0 realizacji zadan decydujg priorytety przyjete przez Rad¢ Gminy Janowiec Koscielny.

ROZDZIAL IV
PRZEDMIOTY WSPOLPRACY

1. Wspolpraca z podmiotami Programu dotyczy zadan okreslonych w art. 7 ust.1 ustawy z dnia 8§ marca 1990r. o
samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. Nr 142 z 2001r. poz. 1519 z pézn. zm.),a w szczegdlnosci zadan o zasiggu gminnym
w dziedzinie:

1.0chrony zdrowia, opieki nad dzie¢mi i mtodzieza znajdujacg si¢ w trudnej sytuacji oraz przeciwdziatania patologiom
spotecznym:

- realizacja, wspomaganie programéw profilaktyczno-edukacyjnych podejmowanych przez rézne grupy i
stowarzyszenia, koscioty 1 zwiazki wyznaniowe na podstawie przedtozonych projektow,

- wspomaganie wypoczynku dzieci i mtodziezy zwtaszcza z rodzin dysfunkcyjnych,

- organizowanie kolonii i obozow oraz innych form wypoczynku dzieci i mtodziezy,



- realizacja programu w zakresie organizacji czasu wolnego oraz zaje¢é pozalekcyjnych.

2.Pomocy spotecznej oraz wspierania 0oso6b niepetnosprawnych:
- organizowanie ustug opiekunczych jako formy wspomagajacej dla osob niepetnosprawnych i ich rodzin,
- wspieranie dziatan na rzecz integracji osob niepetnosprawnych w spoteczenstwie.

3.Upowszechniania kultury, wspierania dziatan i inicjatyw kulturalnych promujacych gmine:
- organizacja zaje¢ kulturalnych dla dzieci i mlodziezy oraz mieszkancoéw gminy,

- organizacja imprez masowych,

- organizacja mi¢dzynarodowej wymiany kulturalne;j.

4 Kultury fizycznej i sportu:

- upowszechnianie kultury fizycznej wsrdd dzieci, mtodziezy i dorostych, poprzez prowadzenie zajg¢ w roéznych
dyscyplinach sportu,

- organizacja imprez sportowych i sportowo- rekreacyjnych dla dzieci i mlodziezy oraz mieszkancow gminy, w
szczegblnosci zawodow sportowych, festyndow, turniejow.

ROZDZIAL V
FORMY WSPOLPRACY

Realizowanymi w ramach Programu formami wspotpracy o charakterze finansowym i poza finansowym Gminy
Janowiec Ko$cielny z podmiotami Programu s3:

1.Zlecanie organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy realizacji zadan
publicznych na zasadach okre§lonych w ustawie.

2.Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci.

3.Konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 projektow aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji.

4 Konsultowanie projektow aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych, o ktérej mowa w art.4 z
radami dzialalnosci pozytku publicznego w przypadku ich utworzenia przez wlasciwe jednostki samorzadu
terytorialnego.

5.Inne formy wspotpracy moga by¢ realizowane poprzez:

- udostepnienie organizacjom pozarzadowym lokali na spotkania ogolnodostepne,

- biezace poradnictwo oraz pomoc w organizowaniu szkolen i sktadaniu wnioskow aplikacyjnych,

- prowadzenie dziatalno$ci promocyjnej i informacyjnej dotyczacej wspolnych przedsigwzie¢ Gminy i organizacji
pozarzadowych,

- merytoryczna pomoc w nawigzywaniu kontaktow z organizacjami pozarzadowymi spoza terenu gminy Janowiec
Koscielny.

ROZDZIAL VI
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

1.Roczny program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi na rok 2013 obowiazuje od 01.01.2013r. do
31.12.2013r. Termin realizacji poszczegolnych zadan okreslony bedzie w warunkach otwartego konkursu ofert.



o ) ROZDZIAL VII
WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

1.W roku 2013 na realizacj¢ zadan publicznych objgtych niniejszym Programem przeznacza si¢ kwotg w wysokosci co
najmniej 45 000,00z1.
(stownie: czterdziesci pi¢é tysiecy zlotych ).

2.Powyzsze §rodki zabezpieczone zostang w budzecie Gminy. Ostateczng kwotg srodkow przeznaczonych na realizacje
zadan publicznych objetych w niniejszym Programie zweryfikuje uchwata budzetowa.

) ROZDZIAL VIII )
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU WSPOLPRACY

1.Gmina Janowiec Koscielny w trakcie wykonania zadania przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
w art.3 ust.3 ustawy sprawuje kontrole prawidtowosci wykonania zadania, w tym wydatkowania przekazanych na
realizacje celu §rodkow finansowych.

2. W ramach kontroli upowazniony pracownik Urzgdu moze bada¢ dokumenty i inne no$niki informacji, ktore maja lub
moga mie¢ znaczenie dla oceny prawidlowosci wykonania zadania. Kontrolowany na zadanie kontrolujagcego jest
zobowigzany dostarczy¢ lub udostepni¢ dokumenty i inne no$niki informacji w terminie okre§lonym przez
sprawdzajacego.

3.Prawo do kontroli przyshuguje upowaznionemu pracownikowi Urzedu zaréwno w siedzibach jednostek, ktorym w
ramach konkursu czy tez trybu matych zlecen wskazano realizacj¢ zadania, jak i w miejscach realizacji zadan. Urzad
moze zadac czeSciowych sprawozdan z wykonywanych zadan, a jednostki realizujace zlecone zadania zobowigzane sa
do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo- ksiegowej §rodkow finansowych otrzymanych na realizacje
zadania zgodnie z zasadami wynikajacymi z ustawy. Rowniez nie pdzniej niz do 30 kwietnia kazdego roku, Wojt
Gminy przedklada¢ bedzie organowi stanowigcemu jednostki samorzadu terytorialnego sprawozdanie z realizacji
programu wspotpracy za rok poprzedni.

ROZDZIAL IX
INFORMACIJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEGU KONSULTACJI

1.Roczny program wspolpracy Gminy Janowiec KoScielny z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
zostal opracowany po konsultacjach przeprowadzonych w sposob okreslony w uchwale Nr XXXVI/211/10 Rady
Gminy Janowiec Koscielny z dnia 12 sierpnia 2010 roku w sprawie szczegdlowego sposobu konsultowania z rada
dziatalnosci pozytku publicznego, z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy z
dnia 23 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego
gminy Janowiec Koscielny w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji.

2.W celu uzyskania uwag i propozycji od organizacji, projekt programu zostal umieszczony na stronie internetowej
Urzedu Gminy Janowiec Koscielny w Biuletynie Informacji Publicznej oraz przestany do organizacji pozarzadowych i
podmiotéw wymienionych w art.3 ust.3 ustawy.

3.Po uchwaleniu przez Rade Gminy Janowiec Kos$cielny program zostanie zamieszczony na stronie internetowej gminy
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicach ogtoszen w Urzedzie Gminy.

ROZDZIAL X
TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT W
OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1.Kazdorazowo w zwiazku z ogloszonym otwartym konkursem ofert na realizacj¢ zadan publicznych, wynikajacych z
Rocznego programu wspdlpracy Gminy Janowiec Koscielny z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy, w celu opiniowania sktadanych ofert Wojt Gminy powotuje Komisje Konkursowa.

2.W sktad Komisji Konkursowej powotanej przez Wojta wchodza:



- przedstawiciele organu wykonawczego Urzedu Gminy,

- osoby reprezentujgce organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art.3 ust.3 ustawy, z wylaczeniem 0sob
reprezentujacych organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art.3 ust.3 ustawy biorgce udzial w konkursie,
- osoby odpowiedzialne za realizacj¢ zadan z obszaru Programu, ktorego dotyczy ogloszony otwarty konkurs ofert.

3.W pracach Komisji Konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng
wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy. Do cztonkdéw Komisji bioracych
udziat w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postgpowania
administracyjnego (Dz. U. z 2000r., Nr 98, poz. 1071 z p6zn. zm.)

4 Komisja konkursowa dzialta w oparciu o wlasciwe ustawy oraz zasady: pomocniczo$ci, suwerennosci stron,
partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci. W trybie konkursowym, a takze w przypadku wptynigcia
wnioskow w trybie matych zlecen dokonuje ich oceny i kwalifikacji.

5.Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:

- ocenia mozliwos$¢ realizacji zadania przez organizacj¢ pozarzadowa, podmioty wymienione w art.3 ust.3 ustawy oraz
jednostki organizacyjne podlegte organom administracji publicznej lub przez nie nadzorowane;

- ocenia przedstawiong kalkulacj¢ kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania;

- uwzglednia wysokos$¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadania;

- ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania oraz kwalifikacje osob, przy udziale ktérych organizacja pozarzadowa
lub podmioty okreslone w art.3 ust.3 ustawy beda realizowac¢ zadania publiczne;

- w przypadku o ktérym mowa w art.5 ust.4 pkt 2 ustawy uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowa lub
podmioty wymienione w art.3 ust. 3 ustawy udziat srodkéw finansowych wtasnych lub srodkéw pochodzacych z innych
zrodel na realizacj¢ zadania publicznego;

- uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmioty wymienione w art.3 ust.3 ustawy wkiad
rzeczowy, osobowy, w tym $§wiadczenia wolontariuszy i prace spoleczng cztonkow;

- uwzglednia analize 1 ocen¢ realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji pozarzadowej oraz
podmiotéw wymienionych w art.3 ust.3 ustawy, ktore w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne,
biorac pod uwage rzetelno$¢ i terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

6.Komisja konkursowa przystepujac do rozstrzygniecia konkursu ofert, dokonuje nastepujacych czynnosci:
zapoznaje si¢ z podmiotami, ktore ztozyty oferty,

sprawdza prawidtowo$¢ ogloszenia konkursu,

ocenia ztozone oferty pod wzgledem formalnym (poprawne wypehienie oferty oraz komplet zatacznikow),
odrzuca oferty nie spelniajace formalnych warunkow konkursu lub zgtoszone po wyznaczonym terminie;
po zapoznaniu si¢ z merytoryczng tre$cig ofert, czlonkowie dokonuja oceny oferty,

sporzadza si¢ protokot z prac komisji, odczytuje jego tres¢ oraz podpisuje.

7.Sporzadzony protokot powinien zawierac:

- oznaczenie miejsca i czasu konkursu,

- imiona i nazwiska cztonkow komisji konkursowe;j,

- liczbg zgloszonych ofert,

- wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom konkursu,

- wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom konkursu lub zgloszonych po terminie,
- propozycje rozstrzygnigcia konkursu oraz wysokos$¢ dotacji,

- podpisy cztonkéw komisji.

8.Uczestnictwo w pracach komisji jest nieodplatne.
ROZDZIAL XI
ZASADY I TRYB ORGANIZACJI OTWARTEGO KONKURSU OFERT

1. Wsparcie lub powierzenie realizacji zadan publicznych odbywa si¢ w drodze otwartych konkursow ofert.

2. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej urzgdu oraz na
tablicy ogloszen urz¢du, w terminie nie krotszym niz 21 dni od dnia wyznaczonego do sktadania ofert.

3. Warunkiem przystapienia do konkursu jest ztozenie oferty zgodnej ze wzorem okre§lonym w stosownych przepisach
wynikajacych z ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie.

4. Do oferty nalezy dotaczy¢ nastepujace zalaczniki:



- aktualny odpis z wlasciwego rejestru,
- sprawozdanie merytoryczne i finansowe (bilans, rachunek wynikéw, informacja dodatkowa) za ostatni rok,
- aktualny statut.

5. Ztozona oferta powinna zawiera¢ w szczegolnosci:

- szczegotowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji,

- termin 1 miejsce realizacji zadania publicznego,

- kalkulacje¢ przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego,

- informacj¢ o wezesniejszej dziatalnosci organizacji pozarzgdowej lub podmiotow wymienionych w art.3 ust.3 ustawy
sktadajgcych ofertg w zakresie, ktorego dotyczy zadanie publiczne,

- informacj¢ o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajagcych wykonanie zadania, w tym o
planowanej wysokosci srodkéw finansowych na realizacj¢ danego zadania pochodzacych z innych zrédet,

- deklaracj¢ o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania.

6. Dwie lub wigcej organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art.3 ust.3 ustawy, dzialajace wspolnie, moga
ztozy¢ oferte¢ wspolna.

7. W otwartym konkursie ofert moze zosta¢ wybrana wigcej niz jedna oferta.

8. Ogloszenie wynikow otwartego konkursu ofert zawiera w szczeg6lnosci:
- nazwg¢ oferenta,

- nazwe zadania publicznego,

- wysoko$¢ przyznanych §rodkoéw publicznych.

9. Kazdy moze zgdac uzasadnienia wyboru badz odrzucenia oferty.

10. Wyniki otwartego konkursu ofert oglasza si¢ niezwtocznie po wyborze oferty w sposob okreslony w art.13 ust.3
ustawy.

ROZDZIAL XII
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Organ wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego nie p6zniej niz do dnia 30 kwietnia 2014 roku przedlozy
sprawozdanie z realizacji programu wspolpracy za rok poprzedni. Sprawozdanie zostanie umieszczone na stronie
internetowej urzgdu oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programie zastosowanie majg odpowiednio przepisy ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy Kodeks Cywilny, ustawy o finansach publicznych, ustawy o
zamowieniach publicznych oraz ustawy Kodeks Postgpowania Administracyjnego.



