ZARZADZENIE NR 76/2019
RADY GMINY JANOWIEC KOSCIELNY

z dnia 9 pazdziernika 2019 r.

w sprawie zasad przyznawania refundacji zakupu okularéow korygujacych lub soczewek korygujacych
pracownikom wykonujacym prace przy monitorach ekranowych.

Na podstawie art. 33 ust.3 i5 ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
22019 r., poz. 506 ze zm.) oraz § 8 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia
1998 roku w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe
(Dz. U. Nr 148, poz. 973) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Pracodawca zobowiazuje si¢ do:

1) informowania pracownikow o wszystkich aspektach ochrony zdrowia i bezpieczenistwa na stanowiskach
z uzyciem monitoréw ekranowych;

2) szkolenia pracownik6w w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy przy obstudze monitoréw ekranowych;

3) zapewnienia pracownikom stosowania lgczenia przemiennie pracy zwigzanej zobsluga monitora
ekranowego zinnymi rodzajami prac nie obcigzajacymi narzgdu wzroku iwykonywanymi w innych
pozycjach ciata — przy nieprzekraczaniu godziny nieprzerwanej pracy przy obstudze monitora ekranowego
lub zapewnienia pracownikom stosowania co najmniej 5-minutowej przerwy, wliczanej do czasu pracy, po
kazdej godzinie pracy przy obstudze monitora ekranowego;

4) zapewnienia pracownikom zatrudnionym na stanowiskach z monitorami ekranowymi profilaktycznej
opieki zdrowotne;.

§ 2. Osoby uprawnione

1. Pracodawca zapewnia pracownikom okulary korygujace wzrok lub soczewki korygujgce wzrok, jezeli
wyniki badan okulistycznych przeprowadzonych przez lekarza medycyny pracy lub lekarza okuliste z zaktadu
medycyny pracy, wramach profilaktycznej opieki zdrowotnej, czyli badan okresowych lub kontrolnych,
wykaza potrzebe ich stosowania podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego.

2. Pracownik uzytkuje w czasie pracy monitor ekranowy, co najmniej przez polowe swojego dobowego
wymiaru czasu pracy.

§ 3. Zasady refundacji

1. Pracodawca refunduje warto$¢ zakupu okularéw korygujacych wzrok, soczewek korygujacych lub
samych szkiet bez opraw w wysokos$ci do kwoty 350,00 ztotych (stownie: trzysta pigédziesiat ztotych).

2. Zwrot kosztow wykonania okularow lub zakupu soczewek, przyshuguje pracownikom zatrudnionym
w Urzedzie nie krécej niz 6 miesiecy.

3. Jezeli kwota na fakturze/rachunku jest nizsza od ustalonej w ust.1 pracownikowi zwraca si¢ cato§¢ kwoty
wymienionej w fakturze.

4. Podstawa zwrotu kosztu zakupu okularéw lub soczewek korygujacych sa:

1) wniosek pracownika o zwrot kosztow zakupu okularéw lub soczewek — wzor wniosku stanowi zalgeznik
nr 1 do niniejszego zarzadzenia;

2) zaswiadczenie/opinia o potrzebie stosowania okularow korygujacych wzrok lub soczewek korygujacych
podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego, wydane przez lekarza okuliste w ramach
profilaktycznej opieki zdrowotnej;

3) oryginalny rachunek lub faktura wystawione na Pracodawce dokumentujgce zakup okularéw korygujacych
wzrok lub soczewek korygujacych o treéci: zakup okularow korekcyjnych, zakup soczewek korygujacych:
imig¢ i nazwisko pracownika — na odwrocie faktury pracownik zobowigzanyjest wykona¢ adnotacj¢ o tresci:
, Kwote ... zl (suma, na jakq opiewa faktura/rachunek) zaplacitem/-lam z wlasnych srodkéw”, wraz
z datg i podpisem wnioskodawcy.
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5. Refundacja ustalonej kwoty nastgpuje w ciagu 30 dni od dnia zlozenia wniosku przez pracownika na
rachunek bankowy pracownika.

6. Zwrot kosztdow zakupu okularéw isoczewek korygujacych obejmuje koszt robocizny i szkiet
oznaczonych przez lekarza oraz oprawy odpowiadajgcej standardowi podstawowemu.

7. Pracodawca nie refunduje kosztéw soczewek pokrytych specjalnymi powlokami, oile potrzeba
zastosowania takich powlok nie wynika z zalecen lekarza.

8. Pracodawca nie zwraca kosztow zakupu okularéw korygujacych wzrok w przypadku:

1) zakupu okularéw (szkiet wraz z oprawg) lub tylko szkiet o zdolnosci skupiajgcej 0 dioptrii, nawet pomimo
zamieszczonej przez uprawnionego lekarza adnotacji na recepcie: ,,AR do komputera” (antyrefleks);

2) zniszczenia mechanicznego opraw lub szkiet badz catych okularéw, a takze ich zgubienia.

9.Kwota zwrotu za zakup okularéw korygujacych jest zwolniona zopodatkowania isktadek na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe.

10. Okulary nie podlegajg zwrotowi po ustaniu stosunku pracy.
§ 4. Ponowne badania lekarskie
1. Refundacj¢ przyznaje si¢ na wniosek pracownika, nie czeéciej niz co 2 lata.

2. Jezeli w okresie miedzy badaniami pracownikowi pogorszy si¢ jako$¢ widzenia podczas pracy przy
obstudze monitora ekranowego, moze on zwroci¢ si¢ do pracodawcy o skierowanie na wczeéniejsze badanie
wzroku.

3. Skierowanie na wcze$niejsze badanie wzroku, o ktorym mowa w ust.2, wydaje osoba prowadzaca
sprawy kadrowe.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi oraz Skarbnikowi Gminy.

§ 6. W zakresie nie uregulowanym niniejszym zarzadzeniem maja zastosowanie przepisy Rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Socjalne;j.

§ 7. Traci moc Zarzadzenie Nr2/2015 Wojta Gminy Janowiec Ko$cielny z dnia 12 stycznia 2015r.,
w sprawie zasad przyznawania refundacji zakupu okularéw korygujacych pracownikom wykonujgcym prace
przy monitorach ekranowych.,

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

OJT MZNY
re k| o< 7

/ Piotr RaRoCZy
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Zalacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 76/2019
Rady Gminy Janowiec Koscielny
z dnia 9 pazdziernika 2019 r.

......................................................

(miejscowos¢ i data)

...........................................................

.................................................................

............................................................ (oznaczenie pracodawcy)
(stanowisko, komoérka organizacyjna)

Whiosek o zwrot kosztu zakupu okularéw korygujacych wzrok lub soczewek
korygujacych
do pracy przy obstudze monitorow ekranowych

Zwracam si¢ z prosbg o refundacje kosztow poniesionych w zwigzku z zakupem okularow
korekcyjnych lub soczewek korygujacych niezbednych do pracy przy obstludze monitora
ekranowego.

W zalaczeniu:

1. Zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace potrzebe stosowania okularéw korekcyjnych lub
soczewek korygujacych podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego, wydane przez
lekarza w ramach profilaktycznej opieki zdrowotne;.

2. Rachunek lub faktura dokumentujace zakup okularéw korygujacych wzrok lub soczewek

korygujacych.

.............................................................

( podpis pracownika)

Potwierdzenie bezpoSredniego przelozonego

Potwierdzam fakt uzytkowania przez wnioskodawcg w czasie pracy monitora ekranowego przez co
najmniej potowe dobowego wymiaru czasu pracy, tj. Co najmniej 4 godziny dziennie.

...................................................................

( data, pieczatka i podpis przetozonego)
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Zalacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 76/2019
Rady Gminy Janowiec Ko$cielny
z dnia 9 pazdziernika 2019 r.

............................................................................................................

(imig i nazwisko pracownika) (' miejscowosc i data)

.....................................................

(stanowisko, komérka organizacyjna)

(oznaczenie pracodawcy)

Whiosek o skierowanie na wczesniejsze badanie wzroku

Zwracam si¢ z prosba o skierowanie na wczesniejsze badanie wzroku, celem wydania przez lekarza
medycyny pracy lub lekarza okulist¢ z zakladu medycyny pracy, potwierdzenia potrzeby
stosowania przeze mnie okularéw korekcyjnych podczas pracy przy obsludze monitora
ekranowego.

Data kolejnego badania profilaktycznego jest wyznaczona na dzien ...........eceeeereeeeverevevemeeeeesoevns !
tymczasem aktualnie zauwazam znaczne pogorszenie si¢ jakosci mojego widzenia podczas pracy
przy obstudze monitora ekranowego.

......................................................

( podpis pracownika)
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