PROJEKT

UCHWALA NR
RADY GMINY JANOWIEC KOSCIELNY

z dnia

w sprawie przyjecia Regulaminu dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placowkach oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Janowiec Koscielny

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z
2016 r., poz. 446) w zwiazku z art. 70a ust. 1 1 91d ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2014r., poz. 191 ze zmianami) oraz § 6 ust.2 i § 7 Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziatu §rodkéw na
wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomigdzy budzety poszczegdlnych wojewodow,
form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze $rodkow wyodrebnionych w budzetach
organow prowadzacych szkoty, wojewodow, ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania
oraz szczegolowych kryteriow 1 trybu przyznawania tych srodkow (Dz.U. z 2002r. Nr 46, poz. 430
ze zmianami), po zasiggnigciu opinii zwiazkow zawodowych, Rada Gminy Janowiec Kos$cielny
uchwala, co nastgpuje:

§1. Zatwierdza si¢ Regulamin dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placowkach oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Janowiec Ko$cielny w brzmieniu stanowiacym zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.
§2.Traci moc Uchwata Nr XVI1/131/12 Rady Gminy Janowiec Koscielny z dnia 30 marca 2012 r. w
sprawie przyjecia Regulaminu dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w szkotach, dla ktorych organem prowadzacym jest jest Gmina Janowiec Koscielny.

§3. Zobowiazuje si¢ dyrektoréw szkot do zapoznania nauczycieli z trescig niniejszej uchwaty.

§4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Janowiec Koscielny oraz dyrektorom szkoét i
placowek o$wiatowych.

§5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



Zatacznik nr 1

do Uchwaty Nr

Rady Gminy Janowiec Ko$cielny
z dnia

Regulamin dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych

w szkotach 1 placowkach o$wiatowych na terenie Gminy Janowiec Koscielny

§ 1. Regulamin dofinansowania doksztatcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli, zwany w
dalszej tresci regulaminem, okresla zasady przyznawania srodkow finansowych na doksztatcanie 1
doskonalenie zawodowe nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach o$wiatowych na
terenie Gminy Janowiec Koscielny

§ 2. 1.Przekazane przez organ prowadzacy $rodki finansowe na doksztatcanie i1 doskonalenie
zawodowe nauczycieli dyrektor szkoty lub placowki o§wiatowej przeznacza na dofinansowanie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

studiow uzupehiajacych, studiow podyplomowych umozliwiajacych zdobycie
kwalifikacji do nauczania drugiego przedmiotu lub studiow doskonalacych zgodnie z
potrzebami szkoty,

kurséw kwalifikacyjnych oraz innych form doskonalenia zawodowego nauczycieli,
szkolen, seminariow, warsztatdw metodycznych oraz konferencji szkoleniowych dla
nauczycieli oraz kadry kierowniczej,

kurséw doskonalacych, ktorych organizatorami sa publiczne i niepubliczne o$rodki
doskonalenia nauczycieli,

szkolen rady pedagogiczne;j,

finansowanie kosztow przejazdow oraz zakwaterowania 1 wyzywienia nauczycieli,
ktorzy zostali skierowani przez dyrektora w celu uzupetnienia lub podnoszenia
kwalifikacji,

finansowanie przygotowania materiatéw szkoleniowych i informacyjnych.

2. Maksymalne dofinansowanie doskonalenia nauczycieli wynosi:

do 50% optaty za studia i kursy kwalifikacyjne nadajace uprawnienia zgodnie z
zapotrzebowaniem szkoty,

do 100% optaty za inne formy doskonalenia zawodowego, na podstawie skierowania
udzielonego przez dyrektora szkoty lub placowki.

3. Na kazdy rok szkolny dyrektor szkoty lub placowki o$§wiatowe] okresla potrzeby w zakresie
doskonalenia zawodowego nauczycieli uwzgledniajac:

S)
6)

wyniki ewaluacji wewngtrznej 1 zewngtrznej oraz wynikajace z nich wnioski,

wyniki egzaminu gimnazjalnego,

zadania zwiazane z realizacja podstawy programowej,

wymagania wobec szkot 1 placowek, okreslone w przepisach wydanych na podstawie art.
21a ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z2015 r., poz. 2156 z
pézn. zm.),

wnioski nauczycieli o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego,

wazne oferty edukacyjne.

4. Dyrektor szkoty lub placéwki corocznie w terminie do 30 listopada sklada do organu
prowadzacego wniosek o dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w nastgpnym



roku budzetowym uwzgledniajacy potrzeby o ktéorych mowa w § 2 ust. 3. Wzér wniosku o
przyznanie srodkow finansowych na doskonalenie zawodowe nauczycieli stanowi zatacznik nr 4 do
Regulaminu.

5. Organ prowadzacy po zasiggnigciu opinii zwiazkow zawodowych zrzeszajacych nauczycieli,
opracowuje na kazdy rok budzetowy projekt planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego
nauczycieli, biorac pod uwagg:

1) wnioski dyrektorow szkot i placowek,

2) wyniki egzaminu gimnazjalnego,

3) wyniki ewaluacji wewngtrznej i zewngtrznej oraz wynikajace z nich wnioski,

4) podstawowe kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa, ustalone przez ministra wtasciwego

6. Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli 1 przeznaczenie Srodkow na
jego realizacj¢ moze w ciagu roku ulec zmianie w przypadku pojawienia si¢ waznej dla rozwoju
nauczycieli oferty szkoleniowe;.

7. Dyrektorzy szkol/placowek oswiatowych w terminie do 31 marca skladaja organowi
prowadzacemu szkoty/placéwki sprawozdanie ze sposobu wykorzystania tych s$rodkow za
poprzedni rok budzetowy.

§ 3. 1.0 dofinansowanie moga ubiega¢ si¢ nauczyciele:

- zatrudnieni w szkotach/placowkach oswiatowych na terenie Gminy Janowiec Koscielny na co
najmniej 1/2 etatu,

- posiadajacy co najmniej stopien nauczyciela kontraktowego oraz nauczyciele stazysci, pod
warunkiem, ze dyrektor szkoty/placowki przewiduje mozliwo$¢ i1 potrzebg zatrudnienia
nauczyciela w kolejnych latach szkolnych ze wzgledu na jego kwalifikacje 1 zgodnie z
potrzebami szkoty/placowki,

- przebywajacy si¢ na urlopach zdrowotnych, macierzynskich, rodzicielskich 1 wychowawczych,
jezeli kontynuuja doksztalcanie,

- podnosza swoje kwalifikacje zgodnie z potrzebami kadrowymi i organizacyjnymi szkoty/
placowki,

- ktérzy powinni uzupehli¢ kwalifikacje, niezbedne do zajmowania stanowiska, na ktorym
nauczyciel jest zatrudniony lub uzyskaja uprawnienia do nauczania dodatkowego przedmiotu
zgodnie z zapotrzebowaniem szkoty/placowki,

- nie korzystaja z innych zrodet dofinansowania.

2. Dofinansowanie przyznawane jest nauczycielowi/dyrektorowi szkoly od pierwszego semestru.
Warunkiem kontynuacji dofinansowania jest pozytywne i terminowe zaliczanie poszczegdlnych
semestréw na kazdym roku studiéw/innej indywidualnej formy doksztalcania. W przypadku gdy
nauczyciel/dyrektor studiuje réwnoczesnie na wigcej niz jednym kierunku, dofinansowaniu podlega
tylko jeden z nich. Na wysokos¢ dofinansowania nie ma wplywu sytuacja materialna osoby
ubiegajacej sig.

3. Przyznanie dofinansowania nast¢puje na wniosek nauczyciela/dyrektora, ztozony do dyrektora
szkoty lub placowki/Wojta w terminach do 31 pazdziernika 1 31 marca, w uzasadnionych
przypadkach w innym terminie niz wskazany. Wnioski nalezy sktada¢ na formularzu, ktérego wzor
stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu. Do wniosku nalezy dotaczy¢ aktualne
zaswiadczenie z uczelni lub placowki doskonalenia, potwierdzajace fakt rozpoczgcia badz
kontynuacji studiow na okreslonym kierunku oraz dowo6d wniesionej opfaty.

4. Wniosek o dofinansowanie skladany jest jeden raz na caty cykl nauki. Dotowany
nauczyciel/dyrektor zobowiazany jest do skladania zaswiadczen z uczelni o zaliczeniu kazdego



semestru. Brak podanych informacji spowoduje wstrzymanie dofinansowania.

5. Nauczyciel/dyrektor, ktory ztozyt wniosek o dofinansowanie zostaje pisemnie powiadomiony o
decyzji dyrektora/Wojta w terminie jednego miesiagca od dnia powzigcia decyzji w formie
skierowania, ktorego wzor okresla zalacznik nr 3 Regulaminu.

6. Dyrektor/Wojt zawiera umowg z nauczycielem/dyrektorem, ktéremu przyznat dofinansowanie.

7. Przyznane dofinansowanie zostanie przekazane na wskazany przez nauczyciela/dyrektora
rachunek bankowy.

8. O odmowie przyznania dofinansowania nauczyciel/dyrektor otrzymuje pisemne powiadomienie

wraz z uzasadnieniem.

§ 4.1 Dofinansowanie nie przystuguje nauczycielowi zatrudnionemu na zastgpstwo oraz w
przypadku powtarzania semestru lub roku studidow/innej indywidualnej formy doksztatcania i
korzystania z urlopu dziekanskiego, z wytaczeniem udokumentowanych wypadkéw losowych.

2. Przerwanie toku okreslonej formy doskonalenia lub rozwiazanie stosunku pracy na prosb¢ badz
z winy nauczyciela w ciagu trzech lat od ukonczenia formy doskonalenia powoduje obowiazek
zwrotu pelnej kwoty otrzymanego dofinansowania, stosownie ze zlozonym o$wiadczeniem,
ktorego wzor okresla zatacznik nr 2 Regulaminu.

3. W terminie 30 dni po ukonczeniu studiow, kursow oraz innych form doskonalenia nauczyciel
zobowiazany jest do zlozenia dyrektorowi, a w przypadku dyrektora — Wojtowi Gminy,
potwierdzonego za zgodno$§¢ =z oryginalem certyfikatu, dyplomu lub zaswiadczenia
potwierdzajacego odbycie doksztatcenia. Nie zlozenie w terminie w/w dokumentéw spowoduje
konieczno$¢ zwrotu calosci dofinansowania.

4. W uzasadnionych i1 udokumentowanych przypadkach losowych mozna nauczyciela zwolni¢ z
obowiazku zwrotu dofinansowania np. dlugotrwata choroba.

§5.1. Dofinansowanie, o ktorym mowa w §2 ust. 1. zalezy od wysokosci srodkéw wyodrebnionych
w budzecie Gminy na ten cel.

2. Podziat srodkéw na dofinansowanie doksztalcania oraz wysoko$¢ przyznanych kwot nie
podlegaja roszczeniom ze strony nauczycieli.

3. Plan doskonalenia uwzglednia przenoszenie Srodkow  finansowych  pomigdzy
poszczegolnymi formami doskonalenia wg zapotrzebowania szkoty.

4. Dyrektor zapoznaje Radg¢ Pedagogiczna z treScia niniejszego regulaminu oraz
sprawozdaniem sktadanym corocznie organowi prowadzacemu.

5. Kazdorazowa zmiana tresci niniejszego regulaminu wymaga formy pisemne;.

6. Regulamin uzgodniono ze zwiazkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli
zatrudnionych w szkotach/placowkach o§wiatowych dla ktorych organem prowadzacym jest
Gmina Janowiec Koscielny

7. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Zwiazki Zawodowe: Organ Prowadzacy:



Zatacznik nr 1
do Regulaminu

Whiosek o dofinansowanie doskonalenia zawodowego
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placoéwkach oswiatowych dla ktorych,
organem prowadzacym jest Gmina Janowiec Ko$cielny

1. Imig 1 NaZWiSKO WNIOSKOAAWCY .....ccvviiiiiiiiiiieciieeitecee ettt ettt et e e e e snseennas
NV A T 16 A 0 S
3. Aktualny poziom WYKSZtAICENIA .......ccuiiiiiiieiiie et eare s
4. NaUCZANY PIZEAMIOT ....eiiuiieiiieiieiie ettt ettt e et e et e e bt estteebeessaeeabeesseeesbeeseesnseenseessseenseennseenns
5. Staz pracy PeAagOZICZNG] .....ccvieevieriieeiiieiiieeiieseeeteertteeteesteesese e seeeaeeseessseesseessseeseessseenseessseenseensns
6. Informacja o podjetych lub kontynuowanych studiach/innych formach indywidualnego
doksztatcania:

a) nazwa 1 adres uczelni/placoOwki doskonalenia .............coccooiiriiiiiiiniiiiiee e

(miejscowosc) (data) (podpis wnioskodawcy)

W zalaczeniu:

* niepotrzebne skresli¢



Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych dla celow zwiazanych z przyznaniem

swiadczenia

(data) (podpis wnioskodawcy)

Opinia o przydatnosci do pracy w szkole/placowce kierunku studidéw, ktére podjat ubiegajacy sig o
dofinansowanie (nauczycielom wypetnia dyrektor szkoty/placowki, dyrektorom przedstawiciel

organu prowadzacego)

(pieczec szkoty/placowki lub organu prowadzacego) (podpis dyrektora szkoty/placowki lub organu prowadzacego)



Zatacznik nr 2

do Regulaminu

OSWIADCZENIE

Os$wiadczam, iz w przypadku rozwiazania ze mna stosunku pracy na wtasny wniosek lub z mojej
winy w terminie 3 lat od chwili ukonczenia doksztalcania, na ktore otrzymatam dofinansowanie,

zobowiazuj¢ si¢ do zwrotu calosci dofinansowania.

(data) (podpis nauczyciela)



Zalacznik nr 3
do Regulaminu
(miejscowosc¢ 1 data)

(nazwa 1 adres szkoty)
Pani/Pan
(imig 1 nazwisko)
Nauczyciel

(nazwa 1 adres szkoty)
SKIEROWANIE

Zgodnie z § 1 ust.2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 grudnia 2000 r.
w sprawie szczegdlowych zasad udzielania nauczycielom urlopow dla dalszego ksztatcenia sig,
dla celow naukowych, artystycznych, o$wiatowych 1 z innych waznych przyczyn oraz ulg
1 $wiadczen zwigzanych z tym ksztalceniem, a takze organdow uprawnionych do ich udzielania

(Dz.U. 22001 r. Nr 1, poz. 5)
kierujg

(nazwa 1 adres uczelni/placowki doskonalenia oraz kierunek studiow/kursu)

(odpis dyrektora szkoty/placowki)

Po zakonczeniu w terminie 30 dni nalezy zlozy¢ dokumenty wskazujace na ukonczone ksztatcenie.

Nie ztozenie dokumentow dokumentow spowoduje konieczno$¢ zwrotu catosci dofinansowania.



(pieczec szkoty/placowki)

Zatacznik Nr 4

do Regulaminu

Roczne zapotrzebowanie na dofinansowanie form doskonalenia zawodowego na rok .....

Indywidualne formy doskonalenia zawodowego nauczycieli

Ip |Nazwa doskonalenia |Forma |termin|Imig 1 Przewidywany Uzasadnienie
nazwisko roczny koszt dofinansowania
nauczyciela  ksztalcenia

1
2

Razem

Formy doskonalenia zawodowego dyrektora

Ip |Tematy szkolen Przewidywany roczny |Uzasadnienie

koszt szkolen dofinansowania
1

Razem

Szkolenia Rady Pedagogicznej

Ip |Tematy szkolen Przewidywany roczny |Uzasadnienie

koszt dofinansowania
1
2
Razem

Udzial nauczycieli : kursach, szkoleniach, seminariach, konferencjach, sieci wspolpracy

Ip |Tematy

Przewidywany
roczny koszt

Uzasadnienie
dofinansowania

1

Razem

Organizacja: seminariow, warsztatow metodycznych, konferencji, sieci wspolpracy

Ip |Tematy

Przewidywany
roczny koszt

Uzasadnienie
dofinansowania

1

Razem

Ogoétem planowany koszt doskonalenia nauczycieli na .... rok wynosi : .....zt



PROTOKOL
w sprawie wprowadzenia regulaminu przyznawania $rodkow na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach oswiatowych, dla ktorych

organem prowadzacym jest Gmina Janowiec Ko$cielny

I. W spotkaniu uczestniczyli:
1. Karina Rogalska — Kierownik Referatu Oswiaty, Sportu i Rekreacji Urzedu Gminy
Janowiec Koscielny
2. Stanistaw Kazimierski — Prezes Zarzadu Oddziatu Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego w
Janowcu Kos$cielnym.

II. Prace dotyczyty:
1. wprowadzenia regulaminu przyznawania S$rodkéw na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placoéwkach o§wiatowych, dla ktorych

organem prowadzacym jest Gmina Janowiec Ko$cielny

dnia:



Uzasadnienie
do Uchwaly Nr
Rady Gminy Janowiec Koscielny
z dnia
w sprawie wprowadzenia regulaminu przyznawania $rodkow na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach oswiatowych, dla ktoérych

organem prowadzacym jest Gmina Janowiec Ko$cielny

W zwiazku z wprowadzeniem zmian w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z
dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podzialu $rodké6w na wspieranie doskonalenia
zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety poszczegodlnych wojewodow, form doskonalenia
zawodowego dofinansowywanych ze $rodkéw wyodrebnionych w budzetach organow
prowadzacych szkoly, wojewodow, ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania oraz
szczegblowych kryteriow i trybu przyznawania tych srodkow (Dz.U. z 2002r. Nr 46, poz. 430 ze
zmianami) Gmina Janowiec Koscielna zobowiazana jest do uchwalenia nowego Regulaminu
dofinansowania i doskonalenia zawodowego nauczycieli. W rozporzadzeniu zmienita si¢ przede
wszystkim lista form doskonalenia nauczycieli, ktore moga by¢ dofinansowywane ze $rodkow
wyodrebnionych w budzetach organdw prowadzacych szkoly i1 placowki na dofinansowanie
doskonalenia nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, szkotach i placéwkach zgodnie z art. 70a
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela. Wskazane zostaty rowniez koszty, ktore
moga by¢ finansowane w ramach realizacji nowych form doskonalenia nauczycieli oraz zmienione
kryteria przyznawania $rodkéw wyodrgbnionych w budzetach organdw prowadzacych szkoty, z
ktorych najwazniejszym jest kryterium zaspokajania zdiagnozowanych potrzeb szkoty.

Wobec powyzszego wprowadzenie nowego Regulaminu jest uzasadnione.

Opr. K. Rogalska



