PROJEKT

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY
GMINY JANOWIEC KOSCIELNY
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI
PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA ROK 2016

ROZDZIAL |
INFORMACJE OGOLNE

1. llekroc w programie wspotpracy Gminy Janowiec Koscielny z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami jest mowa o

- Wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Waéjta Gminy Janowiec Koscielny,

- ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014r., poz. 1118 z p6zn. zm.);

- programie - rozumie sie przez to Roczny Program Wspotpracy Gminy Janowiec
Koscielny z Organizacjami Pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢
pozytku publicznego na rok 2016;

- organizacji pozarzadowej — rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe oraz
podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

- gminie — rozumie sie przez to Gmine Janowiec Koscielny;

- konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, zgodnie z art.. 13 ustawy, w
ktérym uczestniczg organizacje pozarzadowe i inne podmioty.

, ROZDZIAL Il ,
CEL GLOWNY | CELE SZCZEGOLOWE WSPOLPRACY

1. Celem gtébwnym programu jest zaspokojenie potrzeb mieszkancow Gminy Janowiec
Koscielny, wzrost aktywnosci spotecznosci lokalnej, budowanie partnerstwa oraz
wspieranie organizacji pozarzgdowych w realizacji waznych celéw spotecznych.

2. Celami szczego6towymi programu sa:
1) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego, poprzez umacnianie poczucia
odpowiedzialnosci za wspolnote lokalng, swoje otoczenie oraz tradycje,
2) zwiekszenie udziatu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych problemow,
3) wzmacnianie merytoryczne i instytucjonalne organizacji,
4) rozwoj wolontariatu,
5) wzmacnianie réznorodnosci oferty kulturalnej w gminie Janowiec Koscielny,



6) poprawa jakosci i efektywnosci swiadczenia ustug publicznych oraz petniejsze
zaspokajanie potrzeb spotecznych.

ROZDZIAL Il
ZASADY WSPOLPRACY

1. Program wspotpracy Gminy Janowiec Koscielny z organizacjami pozarzadowymi opiera
sie na wymienionych nizej zasadach:

1) pomocniczosci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzgdowym, w
niezbednym zakresie, uzasadnionym potrzebami wspolnoty samorzgdowej, a organizacje
zapewniajg ich wykonanie w sposdb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

2) suwerennosci stron — wiladze samorzadowe i organizacje nie narzucajg sobie
nawzajem zadan, szanujac swojg autonomie, mogg natomiast zgtasza¢ wzajemnie
propozycje i deklaracje, gotowosc¢ wystuchania propozyciji drugiej strony;

3) partnerstwa — wspéitpraca pomiedzy wiladzami samorzgdowymi o organizacjami
pozarzadowymi oparta jest na obopdlnych korzysciach, woli i checi wzajemnych dziatan,
wspotdziataniu na rzecz rozwigzywania lokalnych probleméw;

4) efektywnosci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w celu
prowadzenia nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan, wspodlnie daza do osiggniecia
mozliwie najlepszych efektéw z realizacji zadan publicznych;

5) uczciwej konkurencji — zarowno witadze samorzadowe, jak i organizacje w trakcie
udzielania dotacji oraz wydatkowania przyznanych srodkow publicznych dziatajg zgodnie z
prawem i dobrym obyczajami, nie naruszajgc dobra wzajemnych dziatan;

6) jawnosci — procedury postepowania przy realizacji zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe, sposob udzielania oraz wykonania zadania sg jawne. Dotyczy
to w szczegdlnosci udostepniania, organizacjom poprzez gmine, informacji o celach,
kosztach i efektach wspotpracy, a takze Srodkach finansowych zaplanowanych w budzecie
gminy na wspotprace z organizacjami pozarzadowymi oraz kryteriach oceny projektow.
Zasada obliguje réwniez organizacje do udostepniania gminie danych dotyczacych
struktury organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia przez nie dziatalnosci
statutowej oraz sytuac;ji finansowe;.

ROZDZIAL IV
FORMY | ZAKRES WSPOLPRACY

Realizowanymi w ramach Programu formami wspotpracy o charakterze finansowym i poza
finansowym Gminy Janowiec Koscielny z podmiotami Programu sa:

1. Zlecanie organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3
ustawy realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie:
a) wspieranie oraz powierzanie realizacji zadan publicznych odbywa sie w trybie



otwartych konkurséw ofert zgodnie z przepisami okreslonymi w art. 11 ustawy.
b) zlecanie realizacji zadan publicznych z pominieciem otwartego konkursu ofert
(tryb uproszczony), zgodnie z przepisami okreslonymi w art.19A ustawy

2. Wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci.
3. Umédw partnerstwa i o wykonanie inicjatywy lokalne;j.
4. Realizacji wspolnych projektow i inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalne;.

5. Konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 projektéw aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej
tych organizaciji.

6. Inne formy wspotpracy mogag byc¢ realizowane poprzez:
- udostepnienie organizacjom pozarzadowym lokali na spotkania ogdélnodostepne,
- biezgce poradnictwo oraz pomoc w organizowaniu szkolen i sktadaniu wnioskéw
aplikacyjnych,
- prowadzenie dziatalnosci promocyjnej i informacyjnej dotyczacej wspdlnych
przedsiewzie¢ Gminy i organizacji pozarzadowych,
- merytoryczna pomoc w nawigzywaniu kontaktéw z organizacjami pozarzadowymi
spoza terenu gminy Janowiec Koscielny.
- wspoétdziatanie w pozyskiwaniu $Srodkow finansowych z innych Zzrodet, w
szczegolnosci z funduszy UE,
- uzyczanie badz wynajmowanie na preferencyjnych warunkach lokali na spotkania
badz dziatalnos¢ organizacji pozarzadowych,
- popularyzacji dziatalno$ci organizacji pozarzadowych na stronie internetowej
gminy Janowiec Koscielny.

ROZDZIAL V
PRZEDMIOT WSPOLPRACY — PRIORYTETOWE OBSZARY | ZADANIA

Wspodtpraca Gminy Janowiec Koscielny z organizacjami w roku 2016 obejmowac bedzie
zadania realizowane od 1 stycznia 2016 roku do 31 grudnia 2016 roku w zakresie:

1) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu — planowane Srodki
20 000,00 zi:

Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu oraz aktywnych form spedzania wolnego czasu
i rekreacji. Udziat dzieci, mtodziezy oraz dorostych w r6znorodnych imprezach sportowych.
Reprezentacja sportowa w ogodlnopolskim i regionalnym wspoétzawodnictwie sportowym,
dzieci, mfodziezy oraz dorostych. Organizowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z realizacjq
zadan skierowanych do wszystkich mieszkancéw gminy.

2) nauka, edukacja, osSwiata i wychowanie — planowane srodki 17 000,00 zi:
Organizowanie czasu wolnego dzieci i mtodziezy potgczona z dziatalnoscig
wychowawczg. Wspieranie inicjatyw majgcych na celu integracje dzieci i mtodziezy w tym
dzieci i mtodziezy niepetnosprawne;j.

Program nie obejmuje realizacji zadan zleconych w ramach uméw wieloletnich.



ROZDZIAL VI
ZASADY | TRYB ORGANIZACJI OTWARTEGO KONKURSU OFERT

1. Wsparcie lub powierzenie realizacji zadan publicznych odbywa sie w drodze otwartych
konkursow ofert.

2. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie
internetowej urzedu oraz na tablicy ogtoszen urzedu, w terminie nie krétszym niz 21 dni od
dnia ukazania sie ostatniego ogtoszenia.

3. W ogtoszeniu o konkursie nalezy poda¢ w szczegoélnosci informacje o :
- rodzaju zadania,
- wysokosci srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje tego zadania,
- zasadach przyznawania dotacji,
- terminach i warunkach realizacji zadania,
- terminie skladania ofert,
- trybie i kryteriach stosowanych przy wyborze ofert oraz terminie dokonania wyboru
ofert,
- realizowanych przez organ administracji publicznej w roku ogtoszenia otwartego
konkursu ofert i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju i
zwigzanych z nimi kosztami, ze szczegolnym uwzglednieniem wysokosci dotacji
przekazanych organizacjom.

4. Warunkiem przystgpienia do konkursu jest ztozenie oferty zgodnej ze wzorem
okreslonym w stosownych przepisach wynikajacych z ustawy o pozytku publicznym i o
wolontariacie.

5. Warunkiem rozpatrzenia oferty konkursowej jest spetnienie nastepujgcych wymogow:
1) oferta powinna by¢ ztozona w terminie okreslonym w ogtoszeniu,
2) do oferty dotgczy¢ nalezy:
- aktualny dokument okreslajgcy osobowos¢ prawng np.: odpis z KRS, wydany w
okresie 6 miesiecy poprzedzajacych termin ztozenia oferty,
- aktualny statut potwierdzony przez osobe statutowo uprawniong do reprezentacji
organizacji lub uprawnionego petnomocnika,
- sprawozdanie merytoryczne i finansowe (bilans, rachunek wynikow, informacja
dodatkowa) z dziatalnosci organizacji za ubiegly rok lub w przypadku
dotychczasowej krotszej dziatalnosci — za ten okres,
3) oferta powinna by¢ zgodna z przedmiotem dziatania okre$lonym w statucie
organizacji,
4) oferta powinna by¢ podpisana przez osoby statutowo upowaznione do skfadania
oswiadczen woli w zakresie spraw majgtkowych, lub ustanowionego petnomocnika
zgodnie z zapisami wynikajgcymi z dokumentu okreslajgcego osobowos¢ prawna.

6. Wykaz wszystkich ofert, ktére wpltynety w odpowiedzi na ogtoszenie o konkursie
podlega zamieszczeniu na tablicy ogtoszenn Gminy Janowiec Koscielny oraz na stronach
internetowych Gminy Janowiec Koscielny w terminie ustalonym w ogtoszeniu o konkursie.

7. Wykaz organizaciji, ktérym przyznano dotacje, rodzaj zadan i kwote przyznang na ich
realizacje, ogtasza Wojt poprzez wywieszenie ogtoszenia na tablicy ogtoszehn Urzedu
Gminy Janowiec Koscielny oraz jego publikacje na stronach internetowych Urzedu Gminy



Janowiec Koscielny.

ROZDZIAL VII

TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Kazdorazowo w zwigzku z ogtoszonym otwartym konkursem ofert na realizacje zadan
publicznych, wynikajacych z Rocznego programu wspotpracy Gminy Janowiec Koscielny z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy, w celu
opiniowania sktadanych ofert Wéjt Gminy powotuje Komisje Konkursowa.

2. W sktad Komisji Konkursowej powotanej przez Wojta wchodza:
- przedstawiciele organu wykonawczego Urzedu Gminy,
- 0soby reprezentujgce organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art.3
ust.3 ustawy, z wytgczeniem osbéb reprezentujacych organizacje pozarzadowe lub
podmioty wymienione w art.3 ust.3 ustawy biorgce udziat w konkursie,
- osoby odpowiedzialne za realizacje zadan z obszaru Programu, ktérego dotyczy
ogtoszony otwarty konkurs ofert.

3. W pracach Komisji Konkursowej mogg uczestniczy¢ takze, z gtosem doradczym, osoby
posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,
ktorych konkurs dotyczy. Do cztonkéw Komisji biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje
sie przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. z 2013r., poz. 267 z pézn. zm.)

4. Komisja konkursowa dziata w oparciu o wtasciwe ustawy oraz zasady: pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci. W trybie
konkursowym, a takze w przypadku wptyniecia wnioskéw w trybie matych zleceh dokonuje
ich oceny i kwalifikacji.

5. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:
- ocenia mozliwos¢ realizacji zadania przez organizacje pozarzadowg, podmioty
wymienione w art.3 ust.3 ustawy oraz jednostki organizacyjne podlegte organom
administracji publicznej lub przez nie nadzorowane;
- ocenia przedstawiong kalkulacje kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu
do zakresu rzeczowego zadania;
- uwzglednia wysokosc¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadania;
- ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania oraz kwalifikacje osob, przy
udziale ktérych organizacja pozarzadowa lub podmioty okreslone w art.3 ust.3
ustawy beda realizowac zadania publiczne;
- w przypadku o ktérym mowa w art.5 ust.4 pkt 2 ustawy uwzglednia planowany
przez organizacje pozarzadowg lub podmioty wymienione w art.3 ust. 3 ustawy
udziat srodkéw finansowych wiasnych lub srodkéw pochodzacych z innych zrodet
na realizacje zadania publicznego;
- uwzglednia planowany przez organizacje pozarzadowg lub podmioty wymienione
w art.3 ust.3 ustawy wktad rzeczowy, osobowy, w tym swiadczenia wolontariuszy i
prace spoteczng cztonkow;
- uwzglednia analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku



organizacji pozarzadowej oraz podmiotow wymienionych w art.3 ust.3 ustawy, ktore
w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne, biorgc pod uwage
rzetelnosc i terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel Srodkow.

6.Komisja konkursowa przystepujagc do rozstrzygniecia konkursu ofert, dokonuje
nastepujgcych czynnosci:
-zapoznaje sie z podmiotami, ktdre ztozyty oferty,
-sprawdza prawidtowo$¢ ogtoszenia konkursu,
-ocenia ztozone oferty pod wzgledem formalnym (poprawne wypetnienie oferty oraz
komplet zatgcznikow),
-odrzuca oferty nie spetniajace formalnych warunkéw konkursu lub zgtoszone po
wyznaczonym terminie;
-po zapoznaniu sie z merytoryczng trescig ofert, cztonkowie dokonujg oceny oferty,
-sporzadza sie protokét z prac komisji, odczytuje jego tres¢ oraz podpisuje.

7.Sporzadzony protokot powinien zawierac:
- 0znaczenie miejsca i czasu konkursu,
- imiona i nazwiska cztonkéw komisji konkursowej,
- liczbe zgtoszonych ofert,
- wskazanie ofert odpowiadajgcych warunkom konkursu,
- wskazanie ofert nie odpowiadajgcych warunkom konkursu lub zgtoszonych po
terminie,
- propozycje rozstrzygniecia konkursu oraz wysoko$¢ dotaciji,
- podpisy cztonkdéw komisji.

8. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Wdjt.

9. Informacje o ztozonych ofertach, przyznanych dotacjach oraz o ofertach
niespetniajgcych wymogow formalnych, jak rowniez o odmowie lub udzieleniu dotacji na
realizacje zadan, sg podawane do publicznej wiadomosci w formie wykazu
umi8eszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszen Urzedu oraz na
stronie internetowej Gminy Janowiec Koscielny.

10.Uczestnictwo w pracach komisji jest nieodptatne.

ROZDZIAL VIII
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU WSPOLPRACY

1. Realizacja Programu zostanie poddana ewaluacji podsumowujacej, majacej na celu
ocene realizacji wykonania programu w dwoch zakresach:

1) jakosci wspétpracy,

2) stopnia realizacji celéw wspotpracy.
Dla zapewnienia wtasciwej ewaluacji Programu przyjmuje sie nastepujagce wskazniki
monitoringu:

1) liczba organizacji pozarzadowych realizujgcych zadania w oparciu o dotacje z

budzetu Gminy,

2) liczba umoéw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia,

3) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlinych obszarach zadaniowych,



ROZDZIAL IX
INFORMACJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEGU
KONSULTACJI

1. Roczny program wspotpracy Gminy Janowiec Koscielny 2z organizacjami
pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie zostat opracowany po
konsultacjach przeprowadzonych w sposob okreslony w uchwale Nr XXXV1/211/10 Rady
Gminy Janowiec Koscielny z dnia 12 sierpnia 2010 roku w sprawie szczegdtowego
sposobu konsultowania z radg dziatalnosci pozytku publicznego, z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktéw prawa
miejscowego gminy Janowiec Kos$cielny w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizaciji.

2. W celu uzyskania uwag i propozycji od organizacji, projekt programu zostat
umieszczony na stronie internetowej Urzedu Gminy Janowiec KosScielny w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz przestany do organizacji pozarzadowych i podmiotow
wymienionych w art.3 ust.3 ustawy.

3 .Po uchwaleniu przez Rade Gminy Janowiec Koscielny program zostanie zamieszczony
na stronie internetowej gminy w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicach
ogtoszen w Urzedzie Gminy.

ROZDZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Organ wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego nie pézniej niz do dnia 30
kwietnia 2017 roku przedtozy sprawozdanie z realizacji programu wspétpracy za rok
poprzedni. Sprawozdanie zostanie umieszczone na stronie internetowej urzedu oraz w
Biuletynie Informacji Publicznej.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programie zastosowanie majg
odpowiednio przepisy ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy
Kodeks Cywilny, ustawy o finansach publicznych, ustawy o zamdwieniach publicznych
oraz ustawy Kodeks Postepowania Administracyjnego.

3. Wysokos¢ srodkéw budzetowych na realizacje zadan szczegotowo okresla uchwata w
sprawie przyjecia budzetu Gminy Janowiec Koscielny na rok 2016.

4. Wzory dokumentéw zwigzanych ze zlecaniem zadan publicznych do realizacji okre$la
rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie wzoru oferty realizacji
zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania.



