Zatacznik Nr 3 do Regulaminu

UMOWA O DOFINANSOWANIE KSZTALCENIA

Zawarta W dniu .......ccooeeeiiinnnnne pomiedzy Urzedem Gminy Janowiec Koscielny, zwanym
dalej Pracodawca, reprezentowanym przez Wojta Gminy — Panig Bozene Grochala,

a

Panig/Pan@m ........cccveviiiimnrmesiiiiimmmemss s B e zwanym dalej
Pracownikiem, o nastepujacej tresci:

1. Pracownik oswiadcza, ze podnosi swoje kwalifikacje zawodowe i w tym celu od

R ..opeemssiisaiisviisneonine rozpoczat NAUKE W ... W
TONMNIR ..o v T e i S ,
2. Nauka ta objeta jest ..................... semestralnym programem nauczania.

3. Po ukonczeniu ksztaicenia Pracownik uzyska tytut — $wiadectwo ..., :

§2

Jezeli program szkoly przewiduje podziat catego okresu nauki na semestry to
warunkiem wykonania niniejszej umowy jest przedstawienie zaswiadczenia o zaliczeniu
poprzedniego semestru i kontynuacji nauki.

§3

Pracownik zobowiazuje sig:

1. Wykorzystywaé¢ $wiadczenie tylko do celow zwigzanych z podnoszeniem
kwalifikacji.

2. Po ukonczeniu kazdego semestru dostarczy¢ zaswiadczenie $éwiadczace ©
zaliczeniu danego semestru nauki.

3. Przedstawié éwiadectwo lub dyplom ukoriczenia nauki.

4, W przypadku przerwania nauki bez uzasadnionych przyczyn zwroci¢ oplate
uiszczong przez pracodawce w terminie 30 dni od dnia przerwania nauki

5. Po ukoficzeniu nauki przepracowa¢ w Urzedzie Gminy Janowiec Koscielny co
najmniej 3 lata.

§4

W przypadku powtarzania semestru nauki pracownik traci prawo do Swiadczen za
powtarzany semestr.



§5

Wszelkie zmiany treéci niniejszej umowy wymagaja zachowania formy pisemnej.

§6

W zakresie nieuregulowanym w umowie majg zastosowanie przepisy Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej oraz Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia
12 pazdziernika 1993 r. w sprawie zasad i warunkow podnoszenia kwalifikacji
zawodowych i wyksztaicenia ogéinego dorostych (Dz. U. Nr 103, poz. 472 z pézn zm.)

§7

Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z czego jeden
egzemplarz otrzymuje Pracownik a dwa egzemplarze dla Pracodawcy.

.............................................................................................

/podpis Pracodawcy/ /podpis Pracownika/

...........................................

Ikontrasygnata Skarbnika Gminy/



