Umowa cywilno — prawna

ZEWAPEDNIL .. ... ..ccovsinsiisn smisrinaes w Urzedzie Gminy Janowiec Koscielny pomiedzy:

 IDRGEAC Y  E A — Wojtem Gminy Janowiec Koscielny, jako Pracodawca,
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§1.

Pracodawca zobowigzuje sie do zwrotu kosztéw uzywania do celéw stuzbowych
samochodu osobowego, nie bedacego wlasnoscia Pracodawcy, zwanego dalej ,pojazdem
do celow sfuzbowych”, na warunkach okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury
z dnia 25 marca 2002r w sprawie warunkéw ustalenia oraz sposobu dokonywania zwrotu
kosztow uzywania do celéw stuzbowych samochodow osobowych, motocykli
i motorowerow niebgdacych wiasnoscig pracodawcy (Dz. U. Nr 27, poz. 271, z p6zn. zm.).

§2.

Koszty uzywania pojazdu do celéw stuzbowych pokrywa Pracodawca wedtug stawek za
1 km przebiegu pojazdu, ktére nie moga by¢ wyzsze niz:
1) dla samochodu osobowego:

a)o pojemnosci skokowej silnika do 900 cm3 -0,5214 zt
b)o pojemnosci skokowej silnika powyzej 900 cm3 -0,8358 zi
§3.

Stawki okreslone w §2 ulegaja zmianom w stopniu odpowiadajacym planowanemu
sredniorocznemu wskaZnikowi cen towardw i ustug konsumpcyjnych, ustalonemu
w ustawie budzetowej na dany rok. Zmiana ta nastepuje od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktdrym zostata ogtoszona ustawa budzetowa.

§4.

& Pojazd do celéw stuzbowych moze byé¢ uzywany do jazd lokalnych (w granicach
administracyjnych gminy).

2. Miesigczny limit przebiegu kilometrow na jazdy lokalne nie moze przekroczyé

300 km.

§5.

: 3 Zwrot kosztdw na jazdy lokalne Pracodawca dokonuje w formie miesiecznego
ryczaftu, obliczonego jako iloczyn stawki za 1 kilometr przebiegu, o ktorym mowa
w §2 i miesigcznego limitu przebiegu, okreslonego w §4 pkt 2, po zatozeniu pisemnego

oswiadczenia Pracownika o uzywaniu pojazdu do celéw stuzbowych w danym
miesiacu.
2. Oswiadczenie, o ktorym mowa w pkt 1 powinno zawiera¢ dane dotyczace pojazdu

(pojemnos¢ silnika, marka, numer rejestracyjny) oraz okresla¢ ilosé dni nieobecnosci
pracownika w miejscu pracy w danym miesigcu z powodu choroby, podrozy stuzbowej lub
innej nieobecnosci, a takze ilos¢ dni, w ktérych pracownik nie dysponowat pojazdem do
celow stuzbowych.



3. Kwote ustalonego ryczaftu o ktorej mowa w ust. 1 zmniejsza sie o jedng dwudziestg
druga za kazdy roboczy dzien nieobecnosci w miejscu pracy z powodu choroby, urlopu lub
innej nieobecnosci oraz podrozy stuzbowej trwajacej co najmniej 8 godzin oraz
za kazdy dzienn roboczy, w ktérym pracownik nie dysponowat pojazdem do celéw
stuzbowych.

§6.

W sprawach nie unormowanych niniejszg umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.

Umowa niniejsza obowigzuje strony 0d ............ccooeeiiiiieiiiieeiiinieneens do odwotania.

§8.

Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze
_ stron.

Pracownik



