RADA GMINY

JANOWIEC KOSCIELNY
13-111 Janowiec Koscielny

UCHWALA NR XVIII/111/ 08
RADY GMINY W JANOWCU KOSCIELNYM
z dnia 27 listopada 2008 roku

sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Os$rodka Pomocy Spofecznej w
Janowcu Koscielnym

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 9 lit. h i art.40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990
r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23,
poz.220, Nr 62 poz.558, Nr 113, poz.984, Nr 153, poz.1271 i Nr 214, poz.1806, z
2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz.1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116,
poz.1203 ; z 2005 r. Nr 172, poz.1441 i Nr 175, poz. 1457 z 2006 r. Nr 17, poz.128 |
Nr 181, poz.1337 ; z 2007 r. Nr 48, poz.327, Nr 138, poz.974 i Nr 173, poz.1218 oraz
z 2008 r. Nr 180,poz.1111) w zwigzku z art.110 ust.1 ustawy o pomocy spotecznej z
dnia 12 marca 2004 r.(Dz. U. z 2008r. Nr 115, poz. 728 ze zm. ) Rada Gminy
Janowiec Koscielny u ¢ h w a | a Statut Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Janowcu Koscielnym.

ROZDZIAL 1 POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Gminny O$rodek Pomocy Spofecznej w Janowcu Koscielnym zwany w dalszej
czesci ,0srodkiem”, jest gminng jednostkg organizacyjng Gminy Janowiec Koscielny.
2. Siedziba O$rodka miesci sie na parterze budynku Domu Strazaka pod adresem
Janowiec Koscielny 148.

3. Terenem dziatania jest Gmina Janowiec Koscielny.

§ 2. Osrodek dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2008r.Nr 115, poz.
728 ze zm.);

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 z pézn. zm.),

3) ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr
249, poz. 2104 z pdzn. zm.),

4) uchwaty Gminnej Rady Narodowej w Janowcu Koscielnym Nr XIV/42/90 z dnia 29
marca 1990 r. w sprawie utworzenia Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Janowcu Koscielnym ;

5) niniejszego Statutu.

§ 3. Osrodek jest samodzielng jednostkg organizacyjng nieposiadajacg osobowosci
prawne;j.

ROZDZIAL Il CELE | ZADANIA

§ 4. Osrodek realizuje w szczegolnosci zadania nalezace do jego zakresu dziatania
wynikajgce z ustaw:

1) o pomocy spotecznej;

2) o $wiadczeniach rodzinnych;

3) o postepowaniu wobec diuznikéw alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej;
4) o pomocy osobom uprawnionym do alimentow;



5) o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi

6) o zatrudnieniu socjalnym

7) o dodatkach mieszkaniowych;

8) o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia.

§ 5. 1 Celem dzialania O$rodka jest rozpoznawanie i zaspakajanie niezbednych
potrzeb zyciowych 0sob i rodzin, ktére wtasnym staraniem nie sg w stanie pokonac
trudnosci oraz umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajgcych godnosci
cztowieka.

2. Przedmiotem dziatania Osrodka jest realizacja zadan wiasnych Gminy i zleconych
Gminie, nalezacych do jego zakresu dziatania, wynikajacych z ustawy o pomocy
spotecznej oraz innych ustaw, a w szczegolnosci:

1) prowadzenie postepowania w sprawie przyznawania i wyptacania $wiadczen
przewidzianych ustawg o pomocy spotecznej oraz w przepisach wydanych na jej
podstawie;

2) realizowanie zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej
badz innych norm prawnych, majacych na celu ochrong poziomu zycia oséb i rodzin,
po zapewnieniu odpowiednich $rodkéw na ten cel ;

3) praca socjalna rozumiana jako dziatalno$¢ zawodowa skierowana na pomoc
osobom i rodzinom;

4 tworzenie warunkow organizacyjnych funkcjonowania pomocy spotecznej, w tym
rozbudowa niezbednej infrastruktury socjalnej;

5) analiza i ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy
spotecznej;

6) rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach
zidentyfikowanych potrzeb;

7) wdrazanie lokalnych programéw pomocy spofecznej na rzecz ograniczania i
rozwiazywania wystepujacych probleméw spotecznych.

3. Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje rowniez zadania w zakresie:

1) prowadzenie postepowania w sprawie przyznawania i wyptacania Swiadczen
rodzinnych;

2) prowadzenie postepowania w sprawie przyznawania i wyptacania zaliczki
alimentacyjnej;

3) prowadzenie postepowania w sprawie przyznawania i wyptacania alimentow z
Funduszu Alimentacyjnego;

4) prowadzenie postepowania wobec dtuznikéw alimentacyjnych.

5) realizowanie zadan dotyczacych przyznawania dodatkéw mieszkaniowych;

4. Osrodek dla realizacji swych zadan statutowych moze podpisywac stosowne
porozumienia.

5. Przedmiotem dziatalnoéci moga byé réwniez inne zadania wyzej niewymienione
przekazane do realizacji przez Wojta Gminy Janowiec Koscielny w ramach
upowaznien ustawowych.

6. Szczegdtowy zakres zadan zostat okreSlony w Regulaminie Organizacyjnym
Osrodka Pomocy Spotecznej wprowadzony Zarzadzeniem Wewnetrznym
Kierownika.



ROZDZIAL Il STRUKTURA ORGANIZACYJNA
§ 6. 1. Dziatalnoscig O$rodka kieruje Kierownik .

2. Stosunek pracy z Kierownikiem Os$rodka nawigzuje Wojt Gminy Janowiec
Koscielny.

3. Kierownik odpowiedzialny jest za catoksztatt spraw zwigzanych z
funkcjonowaniem Osrodka i reprezentuje go na zewnatrz.

4. Pracownikow Osrodka zatrudnia i zwalnia Kierownik O$rodka.

5. Do obowigzkow Kierownika nalezy w szczegolnosci:

1) wydawanie na podstawie upowaznieri otrzymanych od Wojta Gminy Janowiec
Koscielny decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy
spolecznej, dodatkéw  mieszkaniowych, Swiadczen  rodzinnych,  zaliczki
alimentacyjnej oraz alimentow nalezacych do wiasciwosci gminy;

2) zapewnienie wiasciwej organizacji pracy Osrodka i dokonywanie podziatu zadan
dla poszczeg6inych stanowisk pracy.;

3) nadzér nad realizacjg zadan wykonywanych przez pracownikow;

4) rzetelne, efektywne i celowe wykorzystanie $rodkow finansowych bedacych w
dyspozycji Osrodka;

5) gospodarowanie sktadnikami majatku pozostajgcymi w dyspozycii Osrodka,
zapewnienie jego ochrony i nalezytego wykorzystania;

6) sktadanie coroczne Radzie Gminnej sprawozdania z dziatalnosci Osrodka oraz
przedstawianie potrzeb w zakresie zadan ustawowych.

8. W celu realizacji zadan statutowych Kierownik wydaje zarzadzenia, instrukcje,
polecenia stuzbowe i inne niewymienione akty oraz wprowadza regulaminy
dotyczace funkcjonowania Osrodka.

ROZDZIAL IV GOSPODARKA FINANSOWA

§ 7. 1. Osrodek jest jednostka budzetowg prowadzaca dziatalnos¢ finansowg na
zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych i o rachunkowosci.

2. Osrodek w celu realizowania zadan ustawowych posiada wyodrebniony rachunek
bankowy.

3. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan dochodow i wydatkow
ustalany zgodnie z procedurg opracowania budzetu Gminy.

4. Projekt planu finansowego opracowuje Kierownik Osrodka.

5. Wszelkie zmiany w planie finansowym Osrodka sg dokonywane w trybie i na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

6. Planowanie i dystrybucja érodkéw finansowych nastepuje zgodnie z obowigzujaca
klasyfikacja budzetowa.



7. Zrédtami finansowania Osérodka sa;

1) dotacja celowa z budzetu Panstwa,

2) dotacje celowe z budzetu gminy zabezpieczajace realizacje zadan witasnych
gminy z zakresu pomocy spotecznej, zgodnie z uchwatami Rady Gminy.

§ 8.1. Odpowiedzialnos¢ za gospodarke finansowa Osrodka ponosi Kierownik
Osrodka oraz w powierzonym zakresie - gtéwny ksiggowy Osrodka.

2. Osrodek Pomocy Spotecznej rozlicza sie z dochoddéw i wydatkéw oraz
otrzymanych érodkéw na wydatki budzetowe na zasadach ustalonych dla jednostek
budzetowych.

§ 9. Mienie Osrodka stanowiq $rodki trwate i pozostate srodki trwate w uzytkowaniu,
ktorych stan i wartos¢ okreslaja ksiegi inwentarzowe oraz roczne sprawozdanie
bilansowe.

ROZDZIAL V POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 10. Zmiany Statutu Osrodka moga by¢ dokonywane w trybie obowigzujacym przy
jego uchwaleniu.

§ 11. Traci moc Uchwata Nr XXV1/222/068 Rady Gminy Janowiec Koscielny z dnia 28
czerwca 2006 roku w sprawie nadania statutu Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej. (Dz. Urz. Woj. Warm.-Maz. Nr 120, poz. 1931).

§ 12. Uchwata wchodzi w Zycie po uptywie czternastu dni od dnia ogtoszenia w
Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Warmirisko — Mazurskiego.
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